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DoNOSTIA - BURUNTZALDEA

ALDABALDETREKU.
SASTRERIA

402 aniversario.
Aldabaldetreku esta de
celebracion y la fiesta
es la temdtica de su
nuevo catalogo.

Especialistas en trajes de ceremonia,
con servicio integral y personalizado

40 afos de historia y
experiencia situan a
Aldabaldetreku como
una de las sastrerias de
referencia del territorio

Ubicada en el corazén del barrio donos-
tiarra de Gros, la sastreria Aldabaldetreku
es una empresa familiar especializada en
trajes para novio, padrino e invitado, y ca-
racterizada por ofrecer un servicio integral
y personalizado.

Su lema ‘No seas uno mas, sé ti mismo’
recoge esa inamovible filosofia de Aldabal-
detreku de trabajar pory para lograr la co-
modidad y el mayor grado de satisfaccion
de cada cliente. Para ello, todo el equipo
del establecimiento, encabezado por Irma
Aldabaldetreku y Angel Navarro, se ha
empefado en renovar y modernizar el
concepto del oficio de sastrerfa, ofrecien-
do a todo aquel que solicita sus servicios
una atencién y asesoramiento individuali-
zados, basado en un trabajo muy cercanoy
de escucha activa con el cliente.

Hoy en manos del matrimonio formado
por Angel e Irma, fue el padre de ella,
Mariano Aldabaldetreku, quien arrancé

en 1983 con esta firma que, 40 afios de
historia y experiencia después, ha termina-
do por convertirse en la gran referente de
Gipuzkoa en el servicio de disefio y con-
feccibén de trajes de ceremonia, tanto para
novios como para padrinos e invitados.

Muchos estilos, pero una

tnica forma de trabajar

La satisfaccién del cliente es la principal
méxima y objetivo que guia la actividad
de Aldabaldetreku, donde practican una
sastrerfa que parte de una escucha activa
de las demandas y gustos del cliente,
ademis de un cuidado exquisito de cada
detalle durante el proceso de elaboracién.
El objetivo no es otro que lograr un ‘look’
acorde a la personalidad de la persona, que
refleje con acierto, comodidad y gusto la
esencia de la persona en cuestion.

Una tinica e inamovible forma de trabajar
que adaptan a los deseos y exigencias de
cada cliente. Con tantos estilos como se

‘No seas uno mas, sé tii mismo’
es el lema que guia la actividad
de esta sastreria que adapta
su trabajo a la personalidad y
gustos de cada cliente

quieran y puedan imaginar, en Aldabalde-
treku trabajan, en ese sentido, un sinfin de
posibilidades de conjuntos, adaptindose al
estilo, patrén, materiales, colores, estam-
pados, etc. que mas gusten a la persona.

Asimismo, en su amplio establecimiento,
ademis de este servicio de sastreria a me-
dida, se pueden encontrar también trajes
de confeccién, asf como complementos,

acordes a todos los gustos y precios.

La fiesta como reflejo

de su 402 aniversario
Aldabaldetreku celebra en este 2023 su
40° aniversario y lo hace con la fiesta como
hilo conductor y enfoque predominante
de su nuevo catalogo, en el que también se
realiza un guino y homenaje a la trayecto-
ria de este histérico negocio.

Se trata de una coleccién de lo mas variada
y exquisita, fiel reflejo del trabajo que lleva
esta sastreria donostiarra desarrollando
estas cuatro décadas sy que esperemos
sean muchos mas.

—— ALDABALDETREKU

San Francisco, 5
Donostia-San Sebastian

Tel.: 943 28 50 56
www.aldabaldetreku.com
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ARRIETA MICROPIGMENTACION. ESTETICA

Tratamientos innovadores y profesionales

La micropigmentacion
es la gran especialidad
de este centro familiar
convertido en referente
gracias, ademas de a sus
servicios, a su academia
y distribuidora propias

La familia Arrieta donostiarra se ha conver-
tido en toda una institucién en el ambito
de la micropigmentacién, y su centro,
ubicado en el barrio donostiarra de Amara,
un templo al que acuden todas las personas
que buscan mejorar o resaltar su belleza
con tratamientos enmarcados en estas es-
pecialidades con la garantia de naturalidad

y profesionalidad.

Arrieta Micropigmentacién nacid hace casi
30 afios de la mano de Eugenia Arrieta,
hoy presidenta de la Asociacién de Micro-
pigmentacién y Microblanding de Esparia
(AMME) a cuya fundacién contribuyd.

De su pasién y dedicacién bebieron sus

dos hijos, Aney Jon Ormaeche, quienes se
han sumado a Eugenia en el desarrollo y la
gestion del Arrieta Micropigmentacion,
contribuyendo a una ampliacién y diversifi-
cacién del negocio.

Y es que el centro cuenta, ademas de con
una amplia oferta de tratarnientos, con una
academia propia y servicio de distribucién.
Asimismo, comparten instalaciones con el
Centro Médico Estético en el que colabo-
ran el Dr. Arturo Isturitz y la Dra. Carla
Isturicz.

El centro, lider en tecnologia y
técnicas de vanguardia

Bajo la direccidn de Ane, el centro Arrieta
Micropigmentacién desarrolla una
buasqueda constante y activa de las més
innovadoras técnicas y tecnolog1as en aras
de ofrecer el mejor servicio y los mejores
resultados de micropigmentaci6n a la
clientela que confia en sus tratamientos
de cabina. Y siempre bajo el objetivo de
ofrecer un servicio integral con la maxima
eficacia, garantia y seguridad.

El equipo de profesionales de Arrieta
Micropigmentacién lo lidera la propia Ane
que, a pesar de su juventud, cuenta con un
envidiable curriculum que le augura una
gran trayectoria profesional. Graduada en
Estética'y con cursos realizados en campos
como maquillaje y tatuaje, se decanté por
especializarse en la micropigmentacién,
ambito en el que ha conseguido grandes
logros como proclamarse ganadora del
Campeonato de Micropigmentacién
Amiea Talent Master Brasil en las cate-
gorias de cejas, 0jos y labios; o participar

Servicio integral.
Tratamientos, academia y
distribucion son los tres ejes de
Arrieta Micropigmentacion

para potenciar tu belleza

— ARRIETA MICROPIGMENTACION
Sancho el Sabio, 5 bajo - Donostia

Tel.: 943 42 37 56

Instagram: @arrieta.micropigmentacion
(@anearrieta_micropigmentacion
arrietamicropigmentacion.es

como jurado en prestigiosos concursos o
como ponente y formadora en numerosos
congresos, cursos, eventos y talleres tanto
a nivel nacional e internacional. Asimis-
mo, es socia fundadora y representante de

Gipuzkoa de la AMME.

En el centro Arrieta Micropigmentaciéon
realrzan diversos tratamientos de esta técni-
ca que, también conocida como maquillaje
permanente, consiste en la insercion de
pigmentos en la dermis con diversos fines.
El més habitual es corregir, equilibrar y
resaltar los rasgos de cada personay asi em-
bellecer y rejuvenecer la expresion de forma
natural, y ahi se enmarca la mlcroplgmenta-
ci6én en cejas, labios, ojos y ojeras (softlight).
En cada area pucden aplicarse diferentes
técnicas -Ane y Eugenia son creadoras de
varias de ellas- en funcién del resultado que
se desee obtener.

Pero, ademas, la micropigmentacion
también puede emplearse con fines recons-
tructivos o de correccidn de alteraciones
corporales y capilares que reduncen en una
mejor autoestima y seguridad de la persona.
En ese sentido, en el centro Arrieta realizan
tratamientos paramédicos en los que se en-
marca la reconstruccibn 6ptica de la areola
mamaria y el pezén -habitual en pa(:lentes
oncologlcas ,y también en la micropig-
mentaci6n capilar para camuflar la alopecia
mediante la simulacién de densidad capilar.

Academia Arrieta:

formacion y especializacion

El 4rea de formacién de Arrieta Micro-
pigmentacién es la férmula mediante la
cual Eugenia, fundadoray directora de la
academia, logra transmitir la experiencia
adquirida en su larga trayectoria en la que
ha realizado mas de 20.000 tratamientos.

Se trata de un espacio idéneo para la
especializacién en micropigmentacién,

ya que cuenta con diferentes niveles y
modalidades de cursos en una oferta tanto
presencial como online para adaprarse a las
necesidades de cada profesional. Asimismo,
cuentan con un equipo experto de forma-
doras siempre alerta a las nuevas técnicas y
tendencias del sector para ofrecer los cursos
mas innovadores a través de una alabada
metodologfa didictica.

Un reclamado departamento
de distribucion, ultima novedad

La tltima diversificacion de Arrieta Micro-
pigmentacién ha llegado de la mano de Jon
Ormeche, quien ha decidido adentrarse en el
sector adaptandolo a sus habilidades y forma-
ci6n en el ambito de la empresa, el marketing
y la publicidad. Asi, ha nacido el departamen-
to de distribucién del centro, mediante el cual
se da respuesta a la tan reclamada necesidad
del alumnado de su academia.

Desde la maquinaria y aparatologia hasta
todo tipo de material desechable, han ela-
borado un amplio catdlogo de productos,
permitiendo adquirir todo lo necesario en
un Gnico lugar. Todo ello, con el aseso-
ramiento y la orientacién profesional de
quien conoce de primera mano su calidad
y garantia de uso, y la practica una escucha
activa para adaptarse a cada necesidad.
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Producto de calidad.
Basmodec trabaja
con las mejores
firmas del mercado.

BURUNTZALDEA

BASMODEC. PINTURAS

i

i

Seis décadas dando color a tu casa

Calidad, innovacion, sostenibilidad y eficiencia son el poker de valores de una empresa
gue apuesta por ofrecer la gama mas completa de productos lideres en el mercado

Es una de esas empresas que todos relacio-
nan con el buen hacer. Légico, toda vez
que lleva més de seis décadas ofreciendo la
gama mas completa de productos lideres en
el mercado y aportando un valor afiadido

a tus compras gracias a su asesoramiento
personalizado.

Basmodec es sinénimo de color, calidad y
consejo. Cuenta con tres centros en Do-
nostia (Gros, Amara y El Antiguo), uno
en Beasain, otro en Hernani y un almacén
central también ubicado en la localidad
hernaniarra. Espacios que cubren las nece-
sidades de buena parte del territorio.

Si por algo es reconocido Basmodec es
por su oferta de pintura (decoracién,
industrial, nattica, fachadas, etc...) y re-
vestimientos de suelo, tanto para el sector
profesional como para colectividades y
particulares. Ademas, es distribuidor de la
firma Quick Step, una de las mas solicita-
dasy buscadas del mercado.

Pero esta empresa guipuzcoana es mucho
mas que un aliado para encontrar el produc-
to deseado. Y es que en Basmodec se ofrece
asesoramiento completo en los trabajos

de reforma tanto en pintura (humedades,
hongos, paredes en mal estado...) como

en revesumientos de suelo (madera, PVC,
vinilos, laminados...), haciendo el diagnos-
tico in situ para proponer la mejor solucién.

Una de sus grandes especialidades es el
color. Para ello cuentan con los sistemas
més avanzados de lectura del color, lo que
le permite satisfacer cualquier exigencia en

este sentido. Ademads, con una excelente
visién de futuro, ofrece el servicio de ‘diag-
néstico a domicilio’ en bricolaje y reforma,
sin olvidar que Basmodec es sensible al
reto de la competitividad. Por todas estas
razones, este establecimiento supone la
alternativa amable a las grandes superficies.

Ultimas novedades

Uno de los objetivos de Basmodec ha
sido incorporar las Gltimas tendencias del
sector. El tltimo acuerdo en este sentido
ha sido con el grupo DAW, propietario
de las marcas Caparol e Ibersa. Caparol
es sinébnimo de innovacién, calidad y
sostenibilidad. Su gama es altamente
especializada y no tiene comparacién en
este sector. Es una empresa alemana con
més de 125 afios en el sector especialista
en transformar las superficies y hacerlas
mas habitables.

Entre toda su gama destacamos el produc-
to Indeko-W, pintura especial blanca mate
con altisima proteccién antimoho y efecto
antibacteriano de amplio espectro y larga
duracién especifica para espacios hime-
dos, bafios, cervecerias, bodegas, cimaras
frigorificas etc... libre de emisiones y sin
olor. El Capasilan, pintura de interiores a
base de resina de silicona con una altisima
cubricién y rendimiento. También sin olor
recién aplicada. Especial para soportes

de cartén yeso y pladur. O Indeko-plus,
pintura de interiores de altisima calidad,
mate rabioso. Cumple la calidad ELF,
cero emisiones sin olor, y seca rapida-
mente. Es de un altisimo rendimiento y
cubricién. En colores claros, se puede

El asesoramiento a cada cliente
se convierte en uno de los
motivos por los que Basmodec
resulta el mejor aliado posible
en cuanto a pinturas y suelos

dejar terminada la superficie con una sola
mano. Sin olvidar Premium Clean, pintura
especial antimanchas, muy facil de limpiar
e insensible a la suciedad. Resistente a los
desinfectantes acuosos. Acabado totalmen-
te mate, libre de disolventes y plastificantes.

Estos avances no estan refiiddos con la
sostenibilidad, todo un pilar para Caparol,
pioneros en el desarrollo de sistemas de
aislamiento térmico exterior para reducir
el consumo energético.

Con el 4nimo de seguir mejorando,
Basmodec ha incorporado la marca Ibersa.
Con una trayectoria de mas de 50 afios

en Espana, desarrolla y fabrica todo tipo
de pinturas, esmaltes y barnices para los
sectores de la decoraci6n profesional y la
industria del metal y la madera.

— BASMODEC

Hernani

Poligono Akarregi - Pabellon 3A
Tel.: 943 5216 50
Donostia-San Sebastidan
Secundino Esnaola, 19
Tel.: 94328261
Donostia-San Sebastidn
Eustasio Amilibia, 11

Tel.. 943 4567 04
Donostia-San Sebastian
José Goikoa, s/n

Tel.: 9431555 79
Beasain

Oriamendi, 21

Tel.. 94388 08 63
www.basmodec.com
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CAFES PANCHITO. CAFES Y TES

Inconfundible aroma, tueste y sabor
del cafe de los donostiarras

Familias y negocios de
toda Gipuzkoa confian
su consumo y oferta de
‘oro negro’ a esta firma
centenaria y de origen
familiar con base en la
diversificacion, la calidad
y la singularidad

El café en Donostia tiene nombre propio: Cafés
Panchito. El denominado ‘oro negro’ de la
gastronomia ha sido el gran motor de la familia
Larzabal, cuya relacién con el mercado del café
se remonta a 1914, es decir, cuatro generacio-
nes atras cuando el bisabuelo de los actuales
responsables adquirié, junto con un amigo,

un local de ultramarinos en la calle Garibai.

El establecimiento fue especializindose en la
venta de café hasta terminar dedicindose en ex-
clusiva a este producto, incluyendo en la propia
trastienda una zona de tostado que funcion6
como centro de investigacion y desarrollo de

la época hasta que se consigui6 el tueste y el

producto ideal.

Asiy poco a poco, el café que se tostaba y
comercializaba era disfrutado entre todos los
donostiarrasy, con ello fue adquiriendo renom-
bre en el territorio, llegando, ademas de a los
hogares, a varios establecimientos hosteleros
delazona.

Crecimiento en la fidelidad

Con la cuarta generacion familiar al mando y
continuando la tradicién y el legado familiar,
Cafés Panchito continta fiel al trabajo iniciado
hace mas de un siglo. Actualmente el tostado se
realiza a diario en unas modernas instalaciones
ubicadas en el barrio donostiarra de Martutene
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y desde donde brindan servicio a un segmento
importante de los establecimientos hosteleros
del territorio.

Es en la capital guipuzcoana donde se con-
centran sus tres locales comerciales, aunque
ninguno de ellos es aquel pionero de Garibai
que cerrd a mediados de los 90. Cafés Panchito
regres6 en 2005 a pie de calle con un primer
local en la céntrica y emblematica Plaza
Gipuzkoa que alberga un concepto de tienda
diferente que combina la venta de tés -con mas
de cien variedades, incluida una nueva gama
bio- y su seleccién de cafés gourmet en grano

y en capsulas compatibles con el sistena nes-
presso. Ademas, hay lugar para la desgustaciéon
de estas bebidas, tanto frfas como calientes,

en formato ‘take away’, asi como de frappés

y smoothies de frutas. Esta tlltima linea de
negocio de bebidas para llevar se ha replicado
en otros dos pequeiios locales del Centro.

Las cinco claves del éxito
Singularidad, selecci6n, aroma, calidad y
cercanfa conforman la filosofia y valores que ha
guiado la actividad de Cafés Panchito desde su
inicio. Esta premisa se ha trabajado siempre en
dos pilares namovibles como son el producto
de calidad y el buen servicio.

Respecto al producto de calidad excepcional,
en Cafés Panchito seleccionan los mejores
origenes de café del mundo de las mejores plan-
taciones y sin defectos, dandole el punto exacto
de tueste. Porque no s6lo basta con contar con
una buena materia prima, sino que resulta
fundamental someterla a un proceso 6ptimo
de tostado'y, por ello, le dedican el tempo
necesario para conseguir el mejor producto.
Una regla importante para tostar con calidad y
lograr un resultado homogéneo y uniforme en
cada grano es hacer un tueste lento de hasta 20
minutos a 205°C. Es el tipo de tueste preferido
por los artesanos, ya que prima la calidad y no

Café para todos. Cafés Panchito
ofrece una gran variedad de cafés en
un amplio abanico de formatos: en
grano, molido, cipsulas, etc. para
adaptarse a cada consumidor.

El café de Cafés Panchito,
también en tu oficina

La firma de cafés donostiarra se en-
cuentra inmersa en un intenso trabajo
para el lanzamiento de un préximo e
ilusionante proyecto que va a permitir
disfrutar del auténtico sabor de Cafés
Panchito en las oficinas y lugares de
trabajo de todo el territorio.

Bajo el deseo de llevar el aroma, el
tostado y la calidad de nuestro café a
todos los lugares, Cafés Panchito esta
desarrollando, en colaboracion con
Kafetxo -empresa del Grupo Zarvian-
to-, una gama de maquinas de café
superautomaticas con las que cualquier
negocio podrd disfrutar del café Pre-
mium de esta firma donostiarra. Café
de altisima calidad, servido en grano,
recién tostado en nuestras instalaciones
y listo para ser molido.

Disponen de tres modelos de cafetera 'y
de todos los complementos necesarios
para crear un ‘coffee corner’ en el que no
tener que preocuparse de nada. Y es que
Kafetxo proporciona el soporte técnico y
logistico necesario para llevar a cabo esta
nueva aventura de Cafés Panchito.

Calidad. El proceso de tueste
garantiza los aromas y
cualidades de la mejor
materia prima

Singularidad, seleccion,
aroma, calidad y cercania
son los cinco pilares que
conforman la inamovible
filosofia de Cafés Panchito

la cantidad y garantiza que los aromas y cuali-
dades del café se desarrollen en su tiempo justo.

Ademis, con el fin de mantener durante mas
tiempo el grado éptimo de humedad de café y
conservar todos sus aromas varietales, en Cafés
Panchito lo enfrfan, no con agua, sino con un
proceso exclusivo de aire, y tras el enfriado el
café se manda a los silos para que pueda desa-
rrollar sus aromas.

Los esfuerzos no se centran tinicamente en el
producto, sino también en el servicio. En ese
sentido, el equipo de Cafés Panchito trata de
crear relaciones duraderas con el cliente capaces
de generar valor.

Una clientela que, lejos de limitarse al ptiblico
local, traspasa fronteras, ya que Cafés Panchito
permite a través de su tienda online hacer llegar
sus selectos productos a familias y empresas de
todo el mundo. Este es su compromiso y lega-
do: llegar a todos los ciudadanos, pero siendo
siempre fieles a los origenes a una relacién con
el café basada en esas cinco claves del éxito: sin-
gularidad, seleccion, aroma, calidad y cercanta.

— CAFES PANCHITO

Plaza de Gipuzkoa, 16 / San Marcial, 28 /
Reina Regente, 2 (Donostia-San Sebastian)
Tel.: 943 4718 33

cafespanchito.com
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CLINICA DEL PIE ARINO. CIRUGIA Y BIOMECANICA

I.a nueva era de la cirugia del pie y tobillo

La Clinica del Pie Arifo,
especializada en cirugia
de minima incision,
cirugia ecoguiada y
estudios biomecanicos
cumple su primer ano
con grandes resultados

La clinica del pie Arifio, ubicada en el
donostiarra barrio de Amara, es un referente
en tratamientos avanzados del pie, apostando
por las Gltimas tendencias y tecnologia en ci-
rugfa de minima incision, cirugfa ecoguiada,
medicina regenerativa y estudios biomecini-
cos. Ha incorporado recientemente un equipo
Topaz® para microtenotomias aquileas y

de fascia plantar, ademas de un equipo de
radiofrecuencia para el tratamiento del dolor
neuropético y del neuroma de Morton.

Cirugia de minima incisiéon de pie
La cirugfa de minima incision de pie eng-
loba una serie de técnicas quirargicas que
permiten operar el pie mediante pequefias
incisiones inferiores a tres milimetros con
anestesia local y de forma ambulatoria,
permitiendo al paciente volver caminando a
su domicilio.

Por estas pequenas incisiones se introduce
el material de corte controlando en cada
momento la situacién y angulaciéon con un
equipo de tltima generacioén de rayos X
llamado fluoroscopio, evitando el riesgo de
infecciones. Ademais no requiere de material
de osteosintesis como agujas o tornillos de
fijacién Gseos.

Las cirugfas mas habituales para estas técnicas
son juanetes (hallux abductus valgus y juanete
de sastre), dedos en garrajmazo/maruillo,
metatarsalgias y hallux rigidus.

Cirugia ecoguiada del pie y tobillo
Son una serie de técnicas quirdirgicas que se
realizan guiadas en todo momento con un
ecografo de alta definicion.

Estas novedosas técnicas permiten poder rea-
lizar cirugfas en las que antes eran necesarias
grandes incisiones y numerosos puntos con
incisiones de un milimetro, sin necesidad de
poner ningfin punto, mejorando de manera
increible el postoperatorio de los pacientes.

Las cirugias més habituales para estas técnicas
son la fascitis plantar, espol6n calcaneo, neu-
roma de Morton y tendinopatias aquileas.

Medicina regenerativa

El Plasma Rico en Plaquetas (PRP) o Plasma
Rico en Factores de Crecimiento (PRGF) son
una mezcla de proteinas autblogas, prepa-
radas a partir de un pequefio volumen de
sangre extraido de forma rapida y totalmente
indolora del propio paciente momentos antes
del tratamiento.

Se somete a continuacién a un proceso de
centrifugacion, consiguiendo un plasma sin
leucocitos y con una concentracién de plaque-
tas tres veces mayor al niimero de las presentes
en sangre periférica, acelerando el proceso de

s

Ultima generacién. La
Clinica del Pie Arino
trata diversas dolencias
con aparatos con la
ultima tecnologia.

FOTOS: MUSELINES

v/

r

cicatrizacién y reparacion tisular, ademas de
st acci6n antiinflamatoria.
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Las aplicaciones mas habituales son la fascitis
plantar, lesiones de ligamentos, tendinopa-
tias, artrosis, tilceras, heridas o reparacion de
tejidos tras una cirugfa.

Radiofrecuencia para el dolor
neuropatico y tratamiento para el
neuroma de Morton

La radiofrecuencia continua es una técni-

ca que utilizamos para el tratamiento del
neuroma de Morton. Mediante anestesia local
y con un pinchazo realizamos la termoabla-
c16n del neuroma, evitando asi la extirpacion
quirtrgica. Sin puntos ni cicatriz y evitando la
baja laboral.

La radiofrecuencia pulsada es una técnica
indolora que utiliza rafagas cortas de energia

La Clinica del Pie Ariino ha
incorporado recientemente
un equipo Topaz para tratar la
tendinopataia aquilea y la
fascitis plantar en deportistas

de alta frecuencia, que se administra a través
de un pequefio electrodo que se coloca cerca
del nervio objetivo con una aguja o canula

de radiofrecuencia guiada por ecografia. La
utilizan sobre los nervios periféricos del pie
para tratar neuropatias como el Sindrome de
Baxter, Sindrome de Miiller-Weiss, trastorno
que sufrfa Rafael Nadal, que fue tratado con
radiofrecuencia cuando las infiltraciones no
hacfan efecto.

Sistema microtenotomia Topaz

Se trata de una herramienta para el trata-
miento de tendinopatia aquilea y fascitis
plantar en deportistas. En muchas ocasiones
los tratamientos conservadores no tienen
los resultados deseados y algunos pacientes
requieren cirugia. El sistema Topaz es una
técnica poco invasiva para el tratamiento de
este tipo de lesiones.

Estudios biomecancos y

plantillas personalizadas 3D
Ellaboratorio biomecanico con tecnologia de
élite esta disefiado para el estudio biomecani-
co de la pisada 3D, estudio biomecanico dela
carrera 3Dy estudio biomecanico infantl 3D.
Cuenta con plataforma de presiones, cimaras
de alta velocidad, planullas instrumentadas,
potenciémetros y el sistema 3D sin marca-
dores mis avanzado del mercado, que utiliza
camaras sensibles a la profundidad revelando
un perfil biomecinico completo del paciente,
haciéndole caminar o correr sobre una cinta,
proporcionando un avatar para valorar distin-
tas anomalias imperceptibles al 0jo humano.

Cuenta con la tecnologia 3D mis avanzada
anivel mundial para el disefio y fabricacién
de plantillas 100 % personalizadas, desde el
proceso inicial de obtencién de huella plantar
mediante digiralizacion con escaneres 3D,
hasta el disefio y fabricacién de las plantillas

en 3D.

— CLIiNICA DEL PIE ARINO

Calle Corsarios Vascos, 3 (Donostia)
Tel: 943 0355 88
clinicadelpieariano.com
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IGarantl'a de excelencia.
Tanto en la atencion
como en los resultados

de los servicios

DENTAL ALDAZ. CLINICA DENTAL

Odontologia profesional y humana

en constante reinvencion

Servicio integral, personalizado y tecnoldgicamente avanzado son los ingredientes del éxito
de Clinica Dental Aldaz, que cuenta con centros en Lasarte-Oria, Tolosa y Elgoibar

La andadura de Dental Aldaz arrancé en
1987, fruto de la inquietud de Juan José Al-
daz por ofrecer a los pacientes un servicio
integral en odontologia que no obligase a
los pacientes a visitar a profesionales ubica-
dos en diversos centros. Asi sentd las bases
de un proyecto pionero y novedoso que, en
sus mas de 28 afos de vida, no ha parado
de crecer y consolidarse siempre bajo el
paraguas de la ilusién, de la dedicacién y
del esfuerzo.

Asi, lo que naci6 como una clinica pequefia
y modesta de Lasarte-Oria ha terminado
pOr convertirse en un gran Centro con tres
clinicas en territorio guipuzcoano, aquella
primera en Lasarte-Oria y otras dos en El-
goibar (desde 2008) y Tolosa (desde 2015).
Una evolucién que ha sido posible gracias a
una constante reinvencién y formacioén en
el siempre frenético sector odontolégico.

Equipo humano:

consolidacién y experiencia

Dental Aldaz siempre ha tenido la mirada
puesta en realizar una fiel inversién, no solo
material, sino también de capital humano,
lo que le ha permitido cumplir el objetivo
de ofrecer los mejores servicios, optimizan-
do el trabajo y buscando la excelencia en el
trato profesional y personal.

Sin la apuesta por un excelente y consoli-
dado equipo humano la clinica no hubiese
alcanzado tal reconocimiento. Sus profe-
sionales, siempre orientados a los pacientes
y en formacién continua para poder ofrecer
los tratamientos mas avanzados en su cam-

po, ofrecen a cada paciente un trato perso-
nal y exclusivo que merece y que hace que
en Dental Aldaz se sienta como en casa.

Servicio integral,

ético y especializado

Los servicios ofrecidos en Dental Aldaz
abarcan todos los en odontologfa, es decir,
tratamientos de odontologia conservadora,
prevencién e higiene, periodoncia, PADI,
odontologia estética, protesis removible,
protesis sobre implantes, implantes de
carga inmediata con dientes fijos el mismo
dia de la intervenci6n e implantes zigoma-
ticos para pacientes con ausencia de hueso
maxilar. Todo ello sin salir de sus instalacio-
nes y con especialistas formados para cada
tipo de tratamiento.

Pero, si por algo destaca Clinica Dental
Aldaz, es por tener como principal valor
la ética, en toda su amplitud. Sinceridad

y honestidad son claves en la relacién de
Dental Aldaz con sus pacientes, quienes,
ademis, pueden gozar de todas las facili-
dades de acceso al cuidado de su salud oral
gracias a que esta clinica ofrece, siempre
que es posible, tratamientos alternativos y
de diferentes importes, a lo que cabe sumar
las diferentes modalidades de pago y la

financiacidn sin intereses.

Innovacion e inversion

en tecnologia avanzada

Ni la medicina, en general, ni la odontolo-
gfa, en particular, escapan de los grandes
y constantes avances tecnolégicos. La
aplicacion de la tecnologia a la salud y el

La ética, con la sinceridad y
honestidad como claves, marca
la relacion que Dental Aldaz
tiene con sus pacientes

Sus tres clinicas estan dotadas
de maquinaria de vanguardia
que permite a sus formados
profesionales aplicar los
ultimos avances del sector

cémo redunda en un mayor bienestar de las
personas es un contexto que Dental Aldaz
asume con ilusién porque permiten mayor
precisién en los trabajos orales, ganando
estética y funcibdn, acortando tiempos de
tratamiento y, por consiguiente, una mayor
comodidad para el paciente.

Es por ello que las tres clinicas de Dental
Aldaz estin dotadas de maquinaria y herra-
mientas de vanguardia para poder aplicar
dichos avances en sus centros, a lo que cabe
unir que el equipo cuenta con una forma-
c16n académica continua. Asi, disponen de
algunas de las técnicas mas innovadoras del
sector como son, entre otras, los escineres
intraorales, las panordmicos en 3D o la tec-
nologia disefiada y asistida por ordenador
CAD CAM e impresoras en tres dimensio-
nes entre otros.

— DENTAL ALDAZ

RPS 181/19

Ola Kalea, 10 (Lasarte-Oria)

San Bartolome, 22 (Elgoibar)
Paseo San Francisco, 39 (Tolosa)
Tel.: 943 36 63 77
dentalaldaz.com
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DIVINUS. CATERING

Un exquisito
traje a medida
para cada evento

El caterin gourmet que ofrece Divinus
comprende un servicio integral y personalizado
basado en una reconocida calidad gastrondmica

Mis de 15 anos lleva Divinus Catering
formando parte de los momentos y eventos
mas importantes y exclusivos del ambito
social, cultural y empresarial del territorio.
Esta empresa de caterin gourmet nacié del
suefo de las familias Arratibel y Manero,
cuya pasion, tesén y dedicacién contribu-
yeron a convertir Divinus en lo que es hoy
en dia: lider y referente del sector a nivel de
Euskadi.

Con un servicio integral y disenado a med
ida de cada cliente, Divinus Catering traba-
ja eventos de cualquier naturaleza -bodas,
celebraciones familiares, cocteles y cenas de
empresa, fiestas populares, grandes even-
tos, etc.-, en cualquier ambiente -intimo o
formal-, asi como de cualquier tamafio y

en cualquier localizacion, incluso fuera del
territorio vasco.

Dotada de una moderna y amplia infraes-
tructura mévil y con un gran equipo de
profesionales a la sombra, Divinus desarro-
lla cada evento con un servicio integral y
personalizado que abarca desde el montaje,
con la posibilidad de convertir y decorar el

lugar en el espacio idéneo y magico para la
ocasién; hasta la elaboracién y el servicio,
en el que la profesionalidad y buen hacer
de su personal cuidarin y mimaran cada

detalle.

Pero la experiencia de confiar en Divinus
Catering para una ocasion especial arranca
mucho antes de la fecha sefialada. Desde el
miSmo primer CONtacto, su equipo asesor
se pondri a tu disposicion para disefiar la
celebracién tal y como la deseas, atendien-
do a cada necesidad o duda que pueda
surgirte y haciendo todo lo posible por
solventarlo y que el resultado sea mas que
satisfactorio.

Cocina de temporada

y artesanal, base de la cocina

Pero hablar de un citerin es hacerlo de
gastronomia y, en ese ambito, Divinus
igualmente solo entiende de excelenciay
exquisitez. El ment, independientemente
de su extensién y de la naturaleza de la cele-
bracién, marca el éxito de cualquier evento
y en esta empresa lo tienen tremendamente
claro.

BURUNTZALDEA

Versatilidad. Cuentan

con una moderna y amplia
infraestructura movil 'y
con un gran equipo de
profesionales.

Desde el mismo primer
contacto, su equipo asesor
se pondra a tu disposicion para
disenar la celebracion
taly como la deseas

Es por ello que su destacada propuesta gas-
tronémica, cuya clave se basa en la cocina
de temporada y artesanal, parte de una
materia prima suprema. Divinus Catering
apuesta siempre por emplear producto
fresco local y de temporada como férmula
para lograr sabores y texturas que deleiten
y satisfagan las expectativas de los comen-
sales. Ese respeto al producto lo comple-
mentan a la perfeccién con unas técnicas
de cocina de tradicién actualizada en la que
su equipo de chefs pone en prictica todo su
conocimiento y amor.

Calidad y variedad reinan en la carta que
Divinus Catering pone a disposicién de

su clientela, siempre susceptible de ser
ampliada y adaptada a las peticiones e ideas
personalizadas. En ese sentido, cabe desta-
car que esta empresa trabaja siempre con el
méximo cuidado y atencién a las intole-
rancias alimentarias. Asimismo, disponen
de mends y elaboraciones especificas para
publico infantil, para veganos y vegetaria-
nos, personas con celiaquia, etc.

— DIVINUS CATERING
Txalaka Pasealekua, 7 - Astigarraga
Tel.: 943 33 53 68
www.divinuscatering.es
Para Bodas:

Natalia Melero:

674 602 456
natalia@divinuscatering.es
Para Servicios:

Josean Pinilla
josean@divinuscatering.es
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DOCTOR JAVIER MARTIN. CIRUGIA ORAL Y MAXILOFACIAL

Tu boca, sonrisa y expresion facial,
en las mejores manos

Profesional y humano.

Asl se define el equipo

del Dr. Javier Martin,
cirujano maxilofacial de
Policlinica Gipuzkoa.
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Con 30 afos de
experiencia en la
especialidad médica de
Cirugia Oral y Maxilofacial,
el Dr. Javier Martin mejora
y soluciona tanto la salud
como la estética facial,
con garantia de éxito y
excelencia humana

Una trayectoria laboral de tres décadas en
la especialidad médica de Cirugfa Oral y
Maxilofacial, la compaiiia de un equipo
humano y profesional a partes iguales y

el respaldo de una institucién sanitaria
referente como Policlinica Gipuzkoa son ar-
gumentos més que validos y suficientes para
avalar al doctor Javier Martin como uno de
los lideres en el sector en Gipuzkoa.

Ofrecer un diagnéstico temprano y el
método de tratamiento mas eficaz a cada
caso es la maxima que guia el trabajo del
Dr. Martin, siempre enfocado a garantizar
la tranquilidad y comodidad del paciente.
Con un enfoque personalizado y una vision
experta de casi 30 afios de experiencia trata,
por tanto, de dar la solucién mas efectiva
posible a cada persona, a quienes ofrecen
atenciéon permanente, también durante los
fines de semana.

Asimismo, trabajan en constante coordi-
nacién con otros profesionales del sector
(denustas, ortodoncistas, etc.) que derivan
y remiten a los servicios del Dr. Javier

Martin algunos de los casos mas complejos

y delicados.

De lo mas sencillo a lo mas complejo
Con dilatada experiencia en practicamen-
te todos los 4mbitos de la especialidad,
incluida la microcirugfa, el Dr. Martin -que
compagina el trabajo en la sanidad puablica
y privada- lidera la Unidad de Cirugfa Oral
y Maxilofacial de Policlinica Gipuzkoa.
Alli, acompafiado de un excelente equipo
profesional y humano, trata de diagnosti-
car, atender y solucionar con total eficacia
cualquier afeccién relacionada a nivel de
boca, caray cuello, desde los casos mas
sencillos a los mas complejos.

Para ello cuentan con distintos servicios
que van desde la colocacién de implantes
dentales y, si fuera necesario, también

de injertos seos, hasta el tratamiento
multdisciplinar de la apnea del suefio, ya
sea mediante férulas o de forma quirtirgica

Ofrecer un diagnostico
temprano y el tratamiento mas
efectivo posible a cada caso,
la prioridad de la diversidad
de servicios del Dr. Martin

Su ubicacion en Policlinica
Gipuzkoa le permite emplear
la mas innovadora tecnologia,

ademas de modernas y
comodas instalaciones

mediante la cirugia ortognatca. Esa es otra
de las especialidades del Dr. Martin, que
consiste en la reposicion del maxilar y la
mandibula para lograr una mordida adecua-
day una mayor armonia facial, siendo esta
Gluma también el objetivo de las cirugfas
del contorno facial y de las intervenciones
estéticas y de rejuvenecimiento. Sin olvidar,
por tltimo, que realizan cualquier otra ci-
rugfa oral y maxilofacial relacionada con los
dientes, maxilares, encias y mucosa, ya sea
una simple extraccién dental o por razones,
entre otras, infecciosas, de traumatologia u
oncologicas.

Todo ello a través de un estudio minucioso
y cuidado de todo el proceso de diagnés-
tico y cirugfa, una irrenunciable forma

de trabajar del Dr. Martin que es posible
gracias al emplazamiento de sus servicios
en Policlinica Gipuzkoa.

Tecnologia e instalaciones

de primer nivel

Referente en la medicina privada, Policli-
nica Gipuzkoa cuenta con una localizacién
y unas instalaciones privilegiadas. Contar
con este respaldo ha empujado al Dr. Javier
Martin a mantenerse en el mas alto nivel
de la profesion, permitiéndole emplear la
mas innovadora tecnologia, asi como hacer
uso de modernas, espaciosas y comodas
instalaciones. Tanto su consulta (en la plan-
ta -1) como los quiréfanos y habitaciones
que emplean estan habilitados para que la
experiencia del paciente sea lo mas positiva
y confortable posible, siempre bajo la meta
de favorecer una estancia agradable y pron-
ta recuperacion. Todo ello, ademas, en un
ambiente de atencién personal y profesional
inmejorable.

SERVICIOS DE
CIRUGIA ORALY
MAXILOFACIAL

Con Policlinica Gipuzkoa como
sede tanto de su consulta como

de quiréfano, el Dr. Javier Martin,
especialista en Cirugia Maxilofacial,
atiende cualquier patologia que

se presente a nivel de boca, caray
cuello con servicios que cabe dividir
en seis apartados.

Cirugia ortognatica
Destinada a solucionar alteraciones
de la mordida y la funcién mastica-
toria, asi como la afectacién de la
estética facial, producidas por una
posicién incorrecta del maxilar supe-
rior y/o la mandibula.

Cirugia estética y

de rejuvenecimiento facial
Dirigida generalmente a personas

a partir de los 40 afios, consiste en
revertir los signos del envejecimiento
-descolgamiento o atrofia de los
tejidos y/o arrugas superficiales y
cambios de textura en la piel- con
resultados naturales y equilibrados.

Cirugia del contorno facial
Mejorar las proporciones faciales
mediante un aumento o reduccién de
ciertas dreas de la cara es el objetivo
de esta operacion de finalidad esté-
tica que actua sobre nariz, barbilla,
frente y/o dngulos de la mandibula y
musculos maseteros.

Implantes e injertos éseos
La solucién a la pérdida de dientes

y su consiguiente afeccion a la salud
para por la implantologia dental

qye, en ocasiones, puede requerir de
previa colocacién de injerto de hueso,
procedente del propio paciente.

Apnea del sueio

Esta patologia respiratoria, que
predispone a otro tipo de patologias,
puede solucionarse, si la mascara
CPAP no funcional, mediante una fé-
rula de avance o una operacion bucal,
solucion efectiva y definitiva.

Cirugia oral y maxilofacial
Muelas del juicio, frenillos, quistes, ar-
ticulaciones, gldandulas... son muchas
las dreas sobre las que se actua.

—DR. JAVIER MARTIN

CIRUJANO MAXILOFACIAL

Policlinica Gipuzkoa. Paseo Miramon, 174
Donostia-San Sebastian

Tel.: 679 334 371/ 943 00 28 00 ext: 3785
consulta@manxilofacialmartin.com
www.maxilofacialmartin.com
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& 3 . L e— Diversificacion. Proyectos
innovadores han ampliado la
oferta de servicios de FEcolaundry.

ECOLAUNDRY. | AVANDERIA

180 lavanderias ecologicas
entre Espana, Marruecos y Chile

La franquicia vasca es
lider en el sector de la
lavanderia gracias a su
apuesta tecnoldgica y
de expansion

La marca Ecolaundry, franquicia vasca lider
en el sector de las lavanderias ecolégicas,

se encuentra presente en Espafia, Marrue-
cos y recientemente en Chile, sumando

180 centros operativos y bajo el objetivo

de expandirse hacia el mercado europeo,
principalmente a Francia. Esta expansion
aportar4 un crecimiento anual estimado de
en torno al 15 %, lo que augura una evolu-
ci6n positiva en la cifras del negocio.

En los Gltimos afios, el crecimiento interna-
cional ha sido una apuesta estratégica de la
marca Ecolaundry que da como resultado

la apertura de un establecimiento en Ma-
chali (Chile), haciendo efectivo asi el salto
al continente americano.

Lideres en la aplicacién de
tecnologia I+D+i en el sector

Los centros de lavado automatizado Eco-
laundry llevan mas de una década ofrecien-
do un servicio de lavado y secado econémi-
co mediante el uso de maquinaria industrial
de alta calidad. Con una sélida estructura
y un posicionamiento de referencia en el
sector, Ecolaundry se ha erigido lider en la
aplicacién de I+D-+1 tecnolégica en cada
uno de sus centros. La firma se encuentra
en una basqueda constante de medios y
soluciones que aporten un componente de
innovacion y sostenibilidad.

App de Ecolaundry

La inversioén en tecnologfa de vanguardia
y mejoras es una de las sefias de identidad
de Ecolaundry y gira entorno al 8 % de la

Esfuerzo, tenacidad y compromiso, claves del éxito

Durante su primera década de vida el es-
fuerzo, la tenacidad y el compromiso han
sido y son la clave del éxito de Ecolaundry,
firma vasca cuyo modelo de franquicia,

que implica dar oportunidad a personas
emprendedoras, ha resultado clave porque
«todo eso que no se puede hacer solo,

lo podemos conseguir en grupo», afirma
Roman Gonzalez, fundador de Ecolaun-
dry, realizando toda una declaracion de
intenciones: «Creemos en lo que hacemos
desde una perspectiva de responsabilidad
social y medioambiental. Aplicamos politi-
cas de sostenibilidad porque debemos ser
conscientes de gue cada paso que demos
en el cuidado del medioambiente serd muy
importante para el futuro».

facturacidén. Una de esas inversiones ha sido
el desarrollo de una plataforma digital que
facilita la gestion de las lavanderias a sus
franquiciados y la creacién de una app que
permite a la clientela controlar muy cémo-
damente todo el proceso de lavado.

Mediante la app los clientes pueden activar
los lavados y secados, obtener informa-
c16n en tiempo real del estado del proceso
y pagar de manera segura a través de su
dispositivo mévil sin necesidad de monedas
gracias a un sistema de recargas con el que
el cliente abona el coste del servicio de ma-
nera comoda y sencilla. Ademas, dispone
de promociones y notificaciones dirigidas a
los clientes.

— ECOLAUNDRY

Centros en Andoain, Aretxabaleta, Arrasate,
Astigarraga, Azkoitia, Azpeitia, Beasain, Berga-
ra, Donostia (Amara, El Antiguo, Egia), Eibar,
Elgoibar, Hondarribia, Lazkao, Ofati, Ordizia,
Tolosa, Urnieta, Villabona, Zarautz y Zumaia.
ecolaundry.es

PROYECTOS
INNOVADORES

Ecolaundry Box

La busqueda de evolucionar y mejorar

el propio concepto de lavanderia mas
sostenible y con el objetivo de aplicar de
forma real las 3R (Reducir, Reutilizar y
Reciclar) han ideado una nueva propues-
ta de lavanderia modular, modificando
un contenedor de transporte maritimo en
desuso y transformdndolo en una practica
y comoda lavanderia autoservicio deno-
minada Ecolaundry Box, aprovechando al
maximo todos y cada uno de los elemen-
tos originales del contenedor. De esta
manera, por ejemplo, las placas metalicas
retiradas para crear la amplia cristalera y
la puerta, se han reutilizado como rampa
de acceso o tejavana superior.

Lavanderia exprés

Como franquicia, Ecolaundry cuenta
también con lavanderias exprés y tinto-
rerias ecoldgicas. Un novedoso servicio
junto a una formula innovadora de
tratamiento para prendas delicadas que
utiliza el propio agua como disolvente
de manchas a muy baja temperatura 'y
que surge como una evolucién mas eco-
légica y menos toxica de los productos
quimicos para un mejor trato del textil.

Ecolaundry PET

Se trata de un innovador autolavado
ecoldgico para animales que permite un
aseo comodo tanto para el perro como
para la persona que le estd lavando.
Cuidamos de su mascota utilizando
productos de calidad y respetuosos con
el medio ambiente.
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EGUZKILORE. JOYERIA

suma mas de 25 anos de

I Desde 2007. EguzRilore
trayectoria.

Un compromiso convertido en arte
y ligado a nuestra historia y entorno

Su apuesta por el
idioma, la igualdad

O la investigacion la
convierten en la marca
vasca lider del sector,
apoyada en unos disefios
unicos vy de calidad

que conquistan a los
amantes de las joyas

Ser algo mas que una tienda y una marca

de joyasy convertirse en un referente de la
sostenibilidad y de la responsabilidad social.
Ese es el camino que ha cogido Eguzkilore,
que completa sus disefios inicos con un
COmpromiso con su entorno.

Ese animo de estar al lado de vecinos y clien-
tes le ha llevado a colaborar con distintas
iniciativas solidarias y a favor de causas como
la lucha por la igualdad de la mujer o la asis-
tencia a los colectivos mas desfavorecidos.
Por ello busca disefiar joyas especiales que
conecten con las personas, objetivo tltimo
para el que todo el equipo trabaja motivado,
ampliando la gama de joyas, ideando nuevos
disefios, incorporando nuevos materiales y
procurando que la experiencia en las tiendas
Eguzkilore sea perfecta.

Una de las colaboraciones mas llamativas
es la que une a la firma de joyas vasca con
Aranzadi. Y es que de la mano de Sociedad
de Ciencias Aranzadi han convertido ‘La
mano de Irulegi’ en una joya Ginica para
acercar a todo el mundo el hallazgo mas
importante encontrado hasta la fecha del
origen del euskera. Para ello, ha creado la
mano en colgante, pendientes, llaveros y
charms en plata con diferentes acabados.

Ademis, de cada pieza vendida destinara
cuatro euros a la asociacion, habiendo
donado hasta la fecha 2.200 euros para
ayudar en la investigacion. Por tltimo, en
los préximos meses esta pensado realizar
una segunda donacién de todas las ventas
realizadas este primer semestre.

Aprovechamiento de los recursos
En Eguzkilore crean piezas duraderas, im-
pulsando la reutilizacién del oro. También
promueven el buen mantenimiento de las
joyas, su reparacion y su reutilizacién para
alargar su vida Gul hasta la siguiente genera-
cién. Suméixima es el aprovechamiento de
recursos y materiales, en sintonia con una
sociedad preocupada por la sostenibilidad
y por el respeto al medioambiente hasta en

‘La mano de Irulegi’
a alianzas de oro 'y
plata. Eso y mucho
mas en las tiendas
EguzRilore en la
calle Hernani de San
Sebastidan y en el
Centro Comercial
Garbera.

I Piezas Unicas. De

los pequefios gestos cotidianos. Por todas
estas razones, desde la firma vasca de joyas
apuestan por la joyeria sostenible reutilizan-
do materiales como el oro en la fabricacién
de las joyas. Y por si esto fuera poco, ofrece
a sus clientes la posibilidad de renovar sus
joyas antiguas a cambio de un vale canjeable
en las tiendas para comprar nuevas joyas.

Especialistas en bodas

La trayectoria de Eguzkilore se inicia en
2007, si bien sus creadores, los joyeros
artesanales Zuloaga, llevan vinculados a
este sector desde la década de los cincuenta.
Tiempo en el que no han dejado de crear
piezas Ginicas, originales, inspiradas en la
legendaria flor Eguzkilore de la mitologia
vasca, uniendo tradicién y las tltimas ten-

La sostenibilidad y la
responsabilidad social, dos de
los pilares en la creatividad
de la firma vasca

dencias del sector. Son joyas que estan cerca
en todas las etapas vitales, con propuestas
para celebrar y hacer mas grandes esas oca-
siones especiales y momentos importantes
que siempre se recuerdan.

Porque una de las secciones mas destaca-
das de la firma es Eguzkiboda, un espacio
dedicado a las parejas que buscan las joyas
perfectas para el dia de su enlace. Un servi-
cio con identidad propia, pero totalmente
integrado dentro de la marca Eguzkilore, en
el mismo equipo, filosofia y trayectoria.

Cuenta con una linea propia de alianzas de
boda totalmente personalizables en oro y
plata, pero también en materiales innovado-
res como el titanio, carbono gris y carbono
negro para los clientes mis exigentes, con la
opcién de personalizar el grosor, el acabado,
el dibujo de la parte externa y la grabacioén en
la parte interna sin coste afiadido.

También exuste la posibilidad de solicitar
unas sortijas de pedida y una cita con Ander
Zuluaga (maestro joyero) para un servicio

de asesoramiento totalmente personalizado
hasta el Gltimo detalle del acabado de la pieza.

— EGUZKILORE

Hernani, 33

Tel.: 943 431558

C. C. Garbera (local 29)

Tel.: 944 0710 28
Donostia-San Sebastian
www.eguzkilorejoya.com
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Rehabilitacion de
fachada, cubierta y
accesibilidad (calle
LEaso, Donostia).

I
Fachada bioclimatica

del Hotel-Restaurante
Hiribarren (Biriatu).

EITZEN. ARQUITECTURA

Reforma integral
de vivienda (Alete,
Donostia).

Cercania y profesionalidad
se dan la mano para una rehabilitacion
que se ajuste a las necesidades

El estudio de arguitectura
donostiarra centra sus
esfuerzos en la renovacion
de las fachadas y de los
ascensores, elementos
fundamentales para
mejorar el confort

de la vivienda

Adaptar las viviendas a las necesidades del
momento. Ese es el objetivo del estudio
de arquitectura Eitzen, que suma ocho
afios de experiencia en el sector y que se
ha convertido en menos de una década

en el acompanante perfecto para realizar
cualquier tipo de reforma.

Mikel Ortiz de Eribe y Joseba Inunciaga
forman un tindem que se compenetra a

la perfeccién y que lidera los trabajos que
llegan a la oficina de Eitzen. Uno de los
motivos por los que sus reformas terminan
siendo un éxito radica en su visién muleidis-
ciplinar de los proyectos, lo que les acerca

a cuidar al detalle cada una de las aristas de
los encargos que pasan por el estudio de
arquitectura donostiarra.

Uno de los problemas mas habituales a
los que tienen que hacer frente es el de la
accesibilidad. El cambio de ascensor o la
incorporacién de este a una comunidad o
edificio es todo un reto para Eitzen, que
estudia qué tipo de elevador puede encajar
mejor en cada situacion. Se trata de una

decision vital, toda vez que la libertad de
movimiento de los usuarios y vecinos esta
en juego.

Es, sin duda, una de las peticiones més
recurrentes de estos tiempos. Y es que la
accesibilidad es un valor al alza, conside-
rada una necesidad imperiosa en todo tipo
de edificaciones. Instalacién de ascensores,
bajada a cota cero y eliminacién de barreras
arquitect6nicas son algunas de las deman-
das que Eitzen corrige con total garantia
gracias a que piensa en las personas con
discapacidad y a que estudian la normativa
al detalle.

Para este tipo de reformas, ademas, reali-
zan informes de accesibilidad y estudios,
ademis de asesorar en proyectos de nueva
construccion.

Otro de los grandes retos del momento

es la rehabilitacién de fachadas. Eitzen

es todo un especialista en este tipo de
actuaciones, convirtiendo incluso antiguas
cuadras en viviendas de lujo. En esta linea,
la eficiencia energética ha ganado relevan-
cia en los tltimos afios y desde el estudio
de arquitectura donostiarra trabajan para
alcanzar los mejores resultados posibles.

Por si esto fuera poco, otros servicios como
el diseo de interiores, aportando una
vision renovada de cada espacio; oficina
téenica, realizando presupuestos e infor-
mes detallados de distintos proyectos; o
‘llave en mano’, encargargindose de todo el
proceso, de principio a fin, de una reforma,
son algunos de los encargos que recibe con
regularidad Eitzen.

Ocho anos han sido suficientes
para hacer de Eitzen todo un
referente en la rehabilitacion
de edificios publicos y
comunidades de vecinos

Porque el volumen que ha alcanzado el
estudio de arquitectura es muy alto, conse-
cuencia de las buenas experiencias que han
tenido sus clientes hasta la fecha. Comuni-
dades, particulares e intituciones publicas
que confian en su trabajo y su experiencia.
Clientes que proceden principalmente de
nuestro territorio, pero que cada vez mas
llegan de otros puntos del Estado, prueba
de la satisfaccion e innovacién que aportan
en sus proyectos.

El valor afadido: humanidad
Este tipo de reformas requieren de mucho
trabajo, de dedicacion, de charlas con los

clientes finales para conocer cuéles son sus
necesidades reales. En este sentido, Eitzen
tiene entre sus sefias de identidad la cerca-
nia con todos ellos.

En este estudio de arquitectura donostiarra
valoran enormenente la opinién de quienes
van a disfrutar del resultado de sus reformas
y, por ello, dedican horas a conocer las
preferencias de estos antes de plantear la
opcién mas adecuada.

Pero no solo eso. Durante todo el proceso
Eitzen estd en continua comunicacidén con
los vecinos o responsables de los edificios
publicos para que puedan ir conociendo

la evolucién de la obra, los plazos para la
finalizacién y cualquier detalle que pueda
ser relevante para el cliente.

Son muchas, por tanto, las razones que
hacen de Eitzen todo un niimero uno en las
reformas de edificios. Su profesionalidad

y cercania han logrado cautivar a un gran
nimero de clientes que saben que cualquier
reforma esta en buenas manos en este
estudio de arquitectura donostiarra. En las
manos de Mikel, Joseba y todo un equipo
de profesionales que se dedican a disefiar la
mejor experiencia para el usuario.

—EITZEN

Escolta Real, 59 (bajo)

Donostia-San Sebastidn

Tel.: 943 57 85 76

Instagram: eitzen_arkitektura
Facebook: Eitzen Arkitektura & diseinua
eitzen@eitzen.es

www.eitzen.es
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GAESTOPAS.

FABRICACION Y DISTRIBUCION
DE MATERIAL ELECTRICO

- "'I 1

I

Nuevas instalaciones.
De 20.000 m? acogen
ya la fabrica y, pronto
también, el almacén y
oficina central.

Culmina su plan de inversiones
y proyecta un futuro prometedor

Instalaciones, producto y personas son los tres ejes de la inversion de Gaestopas,

Gaestopas estd a punto de finalizar su pro-
yecto de inversiones para mejorar sus ins-
talaciones, ampliar sus gamas de producto
y contratar talento, con el fin de afianzarse
como proveedor de soluciones integrales
para distribuidores e instaladores de mate-
rial eléctrico y de telecomunicaciones.

Durante las tltimas cinco décadas, la com-
pania ha destacado por ser un referente de
la fabricaciéon y la distribucién de material
eléctrico para baja tension: prensaestopas,
tubos y racores, canalizaciones y conecto-
res. Se ha labrado una confianza estrecha
y duradera con los clientes, afio tras afio,
con un servicio cercano y productos de

calidad.

En un mercado cada vez mas complejo,
altamente profesional, ser referente no

es suficiente. Es el momento de elevar
Gaestopas al siguiente nivel, sin olvidar el
compromiso adquirido con cada clien-

te en los tltimos 50 afios: flexibilidad,
soluciones personalizadas y técnicamente
ajustadas a sus requerimientos, y con un
asesoramiento técnico a la altura.

Inversion en instalaciones

Al poco de comenzar su actividad, la
compaiifa disponia de un local de 40 m*
en la calle Eustasio Amilibia, en el barrio
de Amara, en San Sebastian. Hoy, estd
terminando las obras del nuevo almacén
y oficina central en el Poligono Txalaka
Araneder (Astigarraga), en una parcela de

20.000 m* que alberga, desde hace tres

afios, la nueva fabrica.

El nuevo edificio contari con placas sola-
res para conseguir un 80 % de produccidn
energética propia y todas las necesidades
para los empleados: parking cubierto, co-
cinas, comedores y gimnasio. Toda la obra
ha traido una mejora en la urbanizacién de
la zona, especialmente agradecida por los
vecinos.

No es una cuestién sélo de espacio, abso-
lutamente imprescindible para permitir
un crecimiento sostenido de la compa-
fifa; parte del nuevo almacén va a estar
completamente automatizado. Se instalara
un sistema de estanterias modulares con
robots.

Para la realizacién del picking, los opera-
rios no tendran que desplazarse; los robots
trabajan sobre la parte superior de la estan-
terfa, acceden a cada ubicacién, extraen
cubetas hasta encontrar la que necesitan y,
finalmente, entregan el producto requeri-
do al operario. Este sistema automatizado
permitird un crecimiento del 25 % en la
preparacién de pedidos.

Inversién en producto

Gaestopas naci6 para suministrar
prensaestopas a empresas de maquina
herramienta. Con los afos, la compafiia
ha sabido satisfacer las necesidades de
la distribucién eléctrica incorporando

empresa lider en la fabricacion y distribucion de material eléctrico

nuevas gamas de producto a su porfolio,
hasta superar las 20.000 referencias vivas.
Asimismo, ha ideado soluciones especi-
ficas para actividades particulares, tales
como el desarrollo de cuadros eléctricos,
las instalaciones fotovoltaicas o la indus-
tria ferroviaria.

La diversificacién en producto ha dado un
salto exponencial en los Gltimos afios, con
la creacién de una divisién propia de mate-
rial de telecomunicaciones, que abarca des-
de cableado y conexionado de fibra 6ptica
y cobre hasta armarios rack (bastidores)
tanto para su uso en oficinas, industria,

Servicio cercano y productos
de calidad han UWevado
a Gaestopas a labrarse una
confianza estrecha y duradera
con su clientela

Sostenibilidad y
automatizacion son las bases
de las nuevas instalaciones
de Gaestopas, en el Poligono
Txalaka de Astigarraga

centros educativos, como para su uso en
exteriores, con proteccion contra precipi-
taciones y cambios de temperatura.

Inversion en personas

No hay Gaestopas sin las personas que la
componen. Y cada vez son mas. Los clien-
tes exigen los mejores productos, con un
plazo de entrega reducido y una atencién
ripida y exquisita; una profesionalizacién
que es, precisamente, el principal valor
afadido en un sector con productos simi-
lares por parte de todos los actores.

Por eso, Gaestopas dispone hoy de 85
empleados entre la oficina, el almacén, la
fabrica y sus delegaciones de Barcelona,
Madrid, Zaragoza, Valencia, Alicante y
Murcia. Recientemente, ha creado Gaes-
topas Portugal, con almacenes en Lisboa

y Oporto.

Asimismo, cuenta con una red comercial
de miés de 20 representantes y que llega a
todas las comunidades auténomas, lo que
le permite a la compaiifa acceder a los mis
de 2.000 almacenes de distribucién de
material eléctrico y telecomunicaciones que
forman, hoy por hoy, su cartera de clientes.

— GAESTOPAS

Poligono Industrial Akarregi. Parcela 6
Hernani

Tel.: 943 37 69 39
gaestopas@gaestopas.com
www.gaestopas.com
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IMQ. SALUD

Referentes
en calidad.
Atenciony
medicina de
vanguardia,
claves del
éxito de IMQ.

L.a opcion preferida

La aseguradora cuenta en
Gipuzkoa con 3 centros
medicos de referencia y
la Clinica Dental IMQ
Zurriola que también
acogen a clientes privados
sin seguro meédico

Siendo la salud fisica y emocional una de
las principales inquietudes que se plantean
a nuestra sociedad, el seguro médico se ha
convertido en el complemento perfecto
para cuidar con plenas garantias de algo tan
importante como la salud.

Dentro de la sanidad privada vasca, IMQ_
es desde hace 89 afios la compainia lider, el
seguro de salud preferente y preferido, de
cuyas ventajas disfrutan ya mas de 385.000
clientes y un millar de empresas. Clientes
que aprecian la posibilidad de sortear
demorasy listas de espera graciasala
inmediatez en consultas, pruebas diagnos-
ticas y tratamientos, la capacidad de elegir
libremente entre la mayor red asistencial y
el cuadro médico mas numeroso con mas
de 2.400 consultas de profesionales sani-
tarios en la comunidad auténoma, 400 de
ellos en Gipuzkoa, la seguridad de contar
con atencién de urgencias 24 horas, el trato
personalizado y cercano, la tecnologia avan-
zada, el confort de las instalaciones...

La potente infraestructura sanitaria privada

de IMQ, la mayor de Euskadi, se comple-

ta con una gran diversidad de clinicas y
centros propios en constante expansion,
referentes en calidad, atencién y medicina
de vanguardia. En Gipuzkoa destacan el
Centro Médico Quirtrgico IMQ Zurriola,
que ofrece atencion médica en 27 especia-
lidades médico-quirtirgicas, servicio de
atencién continuada de 08:00 h. a 20:00 h.,
asi como servicios especializados de fisio-
terapia y rehabilitacién. ..sumandosele los
dos centros policonsultorios IMQ Teknia
en Irun con més de 20 especialidades. Dis-
pone, ademis, de la Clinica Dental IMQ_
Zurriola, en el barrio de Gros en Donostia,
asi como una oficina para la atencién de
proximidad al cliente, junto con varios cen-
tros de prevencién de riesgos laborales.

CENy
MEDIE[? :
QUIRURGIco|

ZURRIOLA

Es desde hace 89 anos la
compaiiia lider, el seguro de
salud preferente y preferido de
por los vascos

para cuidarse

La oferta se extiende también mas alla del
Pais Vasco, pudiendo los asegurados de
IMQ contar con la atencidn experta a nivel
estatal de otros 43.000 profesionales y 1.150
centros, algunos tan prestigiosos como el
Centro Médico Teknon, Clinica Cemtro,
Hospital Ruber Internacional, M.D. Ander-
son o el Instituto Dexeus, gracias a la alianza
y cobertura de Segurcaixa Adeslas.

Disfrutar de estas y otras ventajas de la
medicina privada es, por otra parte, cada
dia mas facil y accesible, gracias a una
oferta flexible y a las muy diversas opciones
existentes, pudiendo elegir entre ellas la que
mas se ajuste a las necesidades y presupues-
to de cada persona.

IMQ viene apostando, al mismo tiempo,
por aportar todo tipo de servicios digitales
con objeto de incrementar la comodidad

y agilidad de las consultas y mejorar la
experiencia del usuario, evitando desplaza-
mientos innecesarios y promoviendo una
atencién mas proxima, agil y personalizada
mediante opciones como la cita médica
online, la videoconsulta, el chat médico, la
prescripcion digital o una completa app que
incorpora, ademds, la historia clinica, un
médico asesor online y diferentes funciona-

lidades eHealth.

—IMQ

Oficina IMQ Donostia
Plaza Euskadi, 1
Donostia-San Sebastian
900 818150
donostia@img.es
www.imqg.es
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Centro Médico Quiruargico
IMQ Zurriola

Cuenta con una completa infraestructura,

un amplio equipo médico de mas de 50
profesionales y equipamiento asistencial de
ultima generacion en radiologia, con técnicas
diagndsticas avanzadas como la resonancia
magnética abierta, densitometria, mamo-
grafia, servicio de fisioterapia y rehabilitacion
con tratamientos como las ondas de choque,
Indiba y plasma rico en plaguetas. Tras la
reciente ampliacion realizada, se ha conver-
tido en un hospital de dia con un quiréfano
para realizar intervenciones de cirugia
mayor ambulatoria, endoscopias, hernias,
varices, vasectomias, cataratas, y cuenta con
una Unidad de Medicina y Cirugia Estética
Avanzada que realiza tratamientos persona-
lizados por parte de una médico especialista
en cirugia estética, con medicamentos de
calidad y con las maximas garantias de
seguridad y calidad para el paciente.

Centros
IMQ Teknia

Este centro multidisciplinar retine en sus
1000 metros cuadrados 18 consultas, 2
salas de andlisis clinicos y de enfermeria,
zona diferencial de diagndstico por ima-
gen, 6 boxes de fisioterapia y gimnasio
equipado, una sala blanca y una sala

de analisis biomecdnicos para estudios
podoldgicos. Ademas, dispone de Laser
Excimer para Cirugia refractiva y una
Unidad dental.

Clinica Dental
IMQ Zurriola

Situada frente al puente del Kursaal,
ofrece todos los servicios dentales que se
puedan requerir, desde los tratamientos
mas habituales contra caries, endodon-
cias, soluciones periodontales, hasta
sofisticadas técnicas en cirugia implan-
toldgica. Todo ello con un completo
equipamiento tecnoldgico para prevenir y
tratar la salud bucodental y un equipo de
dentistas cuidadosamente seleccionado,
con gran experiencia y trato muy cercano.

Infraestructura sanitaria

* Mds de 1.700 profesionales médicos
en Euskadi y 400 en Gipuzkoa

* 43,000 profesionales y 1.150 centros
fuera de la CAV
* 23 clinicas y centros propios

Clientes

* Mas de 385.000 clientes particulares y
mas de un millar de empresas
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LACUNZA. ENSENANZA DE IDIOMAS

Your words, your world

Lacunza es el referente de la ensehanza de idiomas en Donostialdea.

Con mas de 66 anos de experiencia, se ha convertido en un proveedor integral
de servicios de idiomas que, ademas de acompanar a miles de familias
donostiarras en su proceso de aprendizaje, apoya a las mejores empresas
del territorio en la mejora de su externalizacion

Un gran equipo
con calidad
contrastada

Cuando decimos que Lacunza es sinénimo
de calidad es porque agentes externos como
Eaquals, Asociacién para la Evaluacién y
Acreditacién de Servicios Lingiiisticos de
Calidad, o International House acreditan
la calidad de la ensefianza y de todos los
servicios a través de rigurosos procesos de
certificacion.

Gracias a ello, la formacién que recibe

el alumnado de Lacunza cumple con

los estandares maés altos de calidad. El
seguimiento de los alumnos y las familias,
el disefio de los programas académicos, el
acompafiamiento en el proceso de apren-
dizaje 'y sobre todo la formacién continua
de los equipos marcan la diferencia en la
ensefianza de idiomas.

El equipo de profesorasy profcsorcs de
Lacunza, con titulacién universitaria y
formaaon especializada para la ensefanza
de idiomas, es una de las claves del éxiro.
Forman parte de un engranaje de directores
de estudios 'y gestores que comparten el ob-
jetivo comtn de acompafiar a los alumnos
y alumnas a conseguir sus objetivos con los
1diomas.

— LACUNZA

Amara, Benta Berri, Centro y Gros
Donostia - San Sebastian

Tel.: 943 46 47 00
www.lacunza.es
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Clave del éxito. Su
profesorado cuenta con
titulacion universitaria y
formacion especializada
para la ensenanza de
idiomas.

Las mejores empresas
crecen con Lacunza

Lacunza ha colaborado en todos estos afios
a través de sus programas de formacion

en inglés, francés, aleman y euskera en
sectores como el industrial, el financiero, el
comercio y el turismo.

Durante las tiltimas décadas los programas
de formacién para ejecutlvos, equipos
mu1t1d15c1p11nares 0 equipos comerciales
itinerantes han crecido a la vez que se
incrementaban las necesidades de externali-
zacion de las empresas del territorio.

La clave del éxito, tal y como afirma el
responsable de la Unidad de Empresas Jim
Maguire es “que nuestro servicio, profesio-
nal y personalizado se adapta a las necesi-
dades de cada empresa. Les acompafiamos
en todo el proceso de diagnéstico, plan de
1idiomas y seguimiento de la consecucion de
los objetivos. Por eso mas de 200 empresas
ya han confiado en nosotros como aliado,
por sus servicios lingiiisticos a la altura de
las exigencias del mercado”.

One to One Premium para directivos
Los programas con profesor particular
One to One premium para ejecutivos y

Jim Maguire.
Responsable de la
Unidad de Empresas

de Lacunza.

comerciales se han convertido en la opcién
més demandada por las empresas. “Esta
modalidad de formacién permite persona-
lizar el programa de aprendizaje y obtener
resultados concretos en menos tiempo” afir-
ma Maguire. «Se puede adaptar a agendas
complejas y completar con formato virtual
que permite a los alumnos conectarse desde
cualquier lugar del mundo».

El mejor comienzo
con los idiomas

Inglés y francés desde los 3 afos.
Todas las edades, todos los niveles.

Preparacion de examenes
La mejora preparacién para los
examenes FIRST, ADVANCED y
PROFICIENCY.

Cursos Senior
La importancia de aprender idiomas
para mantener la mente activa.

Cursos de conversacion
Para los que quieren refrescar,
mantener o mejorar su nivel hablado.

Autoaprendizaje online
Avanza a tu ritmo cuando quieras y
desde donde quieras.

Campamentos y viajes
Experiencias de inmersion durante
todo el afo.
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LANCHAS BUS. VMOVILIDAD

L.a solucion de transporte
que te hara la vida mas facil

Con 55 anos de trayec-
toria, la organizacion
guipuzcoana destaca
por la personalizacion
de cada uno de sus
servicios y por la
excelencia de todos
ellos; toda una garantia
de éxito

Mejor empresa de bodas
1 a nivel nacional por

segundo aho consecutivo
Cuando el trabajo se realiza de forma
brillante y con interés, los resultados
llegan mas pronto que tarde. Para
muestra el reconocimiento que ha
recibido Lanchas Bus en los prestigiosos
Wedding Awards, en los que la empresa
de transporte gulpuzcoana se llevo, por
segundo afio consecutivo, el premio a
mejor empresa de bodas a nivel nacional.
La mejor distincion posible, toda vez que
son los propios usuarios los que votan sus
empresas preferidas.

Compromiso inequivoco
2 con la calidad a través
de la certificacién ISO

Lanchas Bus puede presumir desde este
mismo afio de contar con la certificacién

ISO 9001:2015 por AENOR en Gestion
de Calidad. Es la consecuencia directa del
trabajo de todo el equipo y de la apuesta
por la calidad como herramienta a la exce-
lencia. Mas de ocho meses de duro trabajo
en los que se han redefinido sistemas, se
han generado conceptos y se ha reforzado
la propuesta de valor e integrado siste-
mas digitales para mejorar, trazabilizary
documentar todos los procesos externos e
internos de la organizacion.

Innovacion y ultima
3 tecnologia para ofrecer
un mejor servicio al
usuario
Implementar la tecnologfa necesaria para
mejorar la experiencia del usuario ha
sido desde sus inicios una de las sefias de
identidad de la organizacién guipuzcoa-
na. Prueba de ello es la clase de vehiculos
Apolo, en la que la innovacién de pro-
ducto, el desarrollo y la digitalizacién se
unen en un mismo autobtis. Uno de esos
avances tecnol6gicos es la incorporacién

La comodidad de su flota de
autobuses y la calidez que
aporta cada uno de sus
conductores, algunas de las
claves que explican la buena
reputacion que atesora

T! .!._ ! - T

del primer sistema de cimaras en el trans-
porte discrecional. Gracias a este aumen-

ta el campo de visién de los conductores,

se anulan los 4ngulos muertos y mejora la
visibilidad en cualquier momento del dia

y frente a cualquier clima.

Asesoramiento y
4 personalizacion para
una experiencia integral

Estar a tu lado es la base de cualquier
trabajo de Lanchas Bus. Porque no se
consideran una empresa de transporte

al uso, sino los encargados de ofrecer
soluciones de transporte que se adapten
a tiy a tus circunstancias. De ahi que el
asesoramiento a lo largo de todo el servi-
cio sea determinante.

Trabajo constante
5 para construir un
mundo mejor

Lanchas Bus tiene entre sus priorida-

des colaborar para crear una sociedad
mas justa y mejor. En este sentido, esta
involucrada en proyectos y acciones que
mejoren el dia a dia de las personas. Uno
de ellos es la expedicion realizada por
cinco integrantes del equipo al campo

de refugiados de Medyka (Polonia) con

el objetivo de llevar ayuda humanitaria

y trasladar a Espafa a varias familias que
han huido de la guerra. Un total de nueve
personas (tres mayores, dos madres y
cuatro ninos) pudieron subirse al autobus
de la organizacién.

www.lanchasbus.net

Bus cuenta con todo
tipo de vehiculos que

| Versatilidad. Lanchas
se adaptan a ti.
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Amplia oferta formativa.
Actualmente Mondragon
Unibertsitatea ofrece 38
titulaciones de grado 'y
masteres universitarios.

Formacién dual. Es una
de las senas de identidad
de su metodologia.

MONDRAGON UNIBERTSITATEA. FORMACION

Otra forma de aprender para asegurar el futuro

Si por algo se conoce a
Mondragon Unibertsitatea
es por ser una universidad
innovadora, practica

y de calidad

Mondragon Unibertsitatea es universidad
que estd ocupando puestos de liderazgo
en Ambitos como la innovacién educativa,
la formacién dual o la relacién y cercania
con las empresas. Innovacién, practicidad
y calidad son los tres pilares sobre los que
se sustenta su filosofia.

Universidad innovadora
Mondragon Unibertsitatea aborda el
ambito de la innovacién desde varios as-
pectos. Por un lado, se debe mencionar el
hecho de que cada curso va incorporando
nuevos grados, masteres universitarios y
programas de formacién dirigidos a profe-
sionales en activo. Programas académicos
que responden a las nuevas necesidades
que se plantean en empresas, organizacio-
nes y sociedad en general. Por otro lado,
caben destacar sus modelos innovadores
tanto en el Ambito educativo como en

el de la investigacién y trasferencia del
conocimiento.

En el ambito educativo, el trabajo de in-
vestigacion llevado a cabo en su dia sobre
las nuevas metodologias de aprendizaje,
llevaron a Mondragon Unibertsitatea a
crear un modelo propio e innovador en

el que la persona se sittia en el centro del
proceso de aprendizaje. Asi, todas las ac-
ciones que se llevan a cabo estdn dirigidas
a formar personas que sean ciudadanas del
mundo, aprendices activas, con identidad

y objetivos personales, multicomunicado-
ras, aprendices flexibles y cooperativas.

En el campo de la investugacién, Mon-
dragon Unibertsitatea cuenta con lo que
denomina un modelo de investigacién
colaborativa en el que participan los equi-
pos investigadores de la propia universidad
junto con las empresas y sus departamen-
tos de I+D para generar conocimiento
aplicable que permita que el entramado
empresarial de su entorno pueda seguir
estando presente en mercados cada vez
miés amplios y competitivos.

Universidad practica

Todo el mundo conoce la idea del sabio
chino Confucio ‘Oigo y olvido, veo y re-
cuerdo, hago y aprendo’. Esta es una maxi-
ma que Mondragon Unibertsitatea lleva a
cabo hace afios incorporando a su modelo
educativo la prictica, la aplicacién del co-
nocimiento y la adquisicién de competen-
cias tanto en el aula como en los entornos
empresariales donde las y los egresados de
la Universidad desarrollaran su actividad
una vez finalizados sus estudios, ya sean de
grado como de master.

Hace ya casi 60 afios que Mondragon
Unibertsitatea comenz6 a alternar los dos
espacios de aprendizaje -aula y entorno la-

Mondragon Unibertsitatea
obtiene una tasa de ocupacion
magnifica de en torno al 95 %
tanto en grados como
masteres universitarios

Los dos espacios de
aprendizaje -aula y entorno
laboral- se alternan en la
formacion dual que la ha
posicionado como lider estatal

boral- en la formacién dual, modalidad que
le ha posicionado como lider a nivel estatal
en cuanto a oferta formativa con menciones
duales. Actualmente, de las 38 titulaciones
de grado y masteres universitarios que se
ofrecen, 11 grados y 1T masteres univer-
sitarios se pueden cursar en su menciéon
dual y aproximadamente el 68 % de las y los
estudiantes, optan por esta modalidad.

Todo ello es posible gracias a la estrecha
relacién que histéricamente Mondragon
Unibertsitatea ha mantenido con las
empresas ¢ Instituciones. Su pertenencia a
la Corporacién Mondragon ha facilitado
esta relacion con los entornos cooperati-
vos, pero la red esta compuesta también
por un amplio grupo de empresas trac-
toras, tanto de aqui como de fuera, que
colaboran en proyectos de investigacion,
en la formacion dual o en los trabajos fin
de grado y de méster del alumnado.

Sin olvidar los profesionales de estas
empresas que anualmente acuden a
Mondragon Unibertsitatea para actualizar
sus conocimientos y asegurar la competi-
uvidad de las empresas y organizaciones
en las que desempenan su labor. Asi, son
alrededor de 8.500 personas, profesionales
en activo, las que pasan por las aulas de
esta universidad.

Universidad de calidad

Para finalizar, Mondragon Unibertsitatea
es una universidad comprometida con la
calidad, tanto en la formacién que imparte
como en la investigacién y la transferencia
que lleva a cabo.

Esta afirmaci6n viene avaladas por parte
de distintos rankings y estudios en los que
obtiene resultados magnificos en tasas de
ocupacién -95 % tanto en grados como en
misteres universitarios-; y calificaciones
excelentes en el Ranking U-Multirank en
publicaciones interdisciplinares y copubli-
caciones con partners industriales. Asimis-
mo, ocupa el puesto 127 en transferencia
entre 1.800 universidades a nivel europeo
y ha obtenido el segundo puesto en movili-
dad internacional de sus estudiantes a nivel
estatal ya que el 60 % de su alumnado vive
una experiencia internacional a lo largo de
sus afios de estudio.

Junto con ello, Mondragon Uniberstitatea
ha sido reconocida como la Universidad
que mas impacto socioecondmico genera
en la region, ocupando el primer puesto
en Euskadi y el séptimo a nivel de estado
espafiol entre las 79 universidades que han
participado en el estudio.

En resumen, Mondragon Unibertsitatea
es una universidad que ha demostrado

un fuerte compromiso con la innovacion
educativa. Desde su fundacién en 1997 ha
buscado constantemente mejorar la cali-
dad de su ensefianza, su investigacién y su
transferencia y adaprarla a las necesidades
de la sociedad y el mercado laboral.

—— MONDRAGON UNIBERTSITATEA
info@mondragon.edu
www.mondragon.edu



Nueva
generacion. Jon
Pereiro posa junto a
su madre, Maria
Dolores Olaizola
en la consulta.

La clinica, especializada
exclusivamente en
ortodoncia, combina
una dilatada experiencia
con tecnologia de ultima
generacion para brindar
las mejores soluciones

a sus pacientes

Olarzola Ortodoncia lleva décadas
ofreciendo soluciones a todos aquellos
pacientes que acuden buscando poner fin
asus patologias que requieren ortodoncia.
El equipo de Olaizola Ortodoncia pone al
servicio del paciente una amplia experlenaa
y las tecnologfas de Gltima generacién para
poder ofrecerle un tratamiento personaliza-

doy de la mas alta calidad.

Formacién especializada

Jon Pereiro lidera la cuarta generacién de
una familia dedicada a la odontologfa. Se
gradud en odontologfa en la Universidad de
Barcelona, y realizé un master en ortodon-
cia reconocido por la Network of Erasmus
Based European Orthodontic Postgraduate
Programmes. Es la savia nueva de la clinica
y un apasionado de las nuevas tecnologias
y la ortodoncia digital. Su madre, Maria
Dolores Olaizola, fue pionera en realizar

la especialidad de ortodoncia en Francia
hace mis de 35 afios. Una especialidad que
en Espafia no goza de tal reconocimiento,
pero que si est4 reconocida como tal en la
mayoria de paises europeos, y que ambos
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ORTODONCIA

Olaizola Ortodoncia,
a la vanguardia de la era digital

esperan que acaben reconociendo en
Espana también, por el elevado nivel de
formacién y conocimientos que requiere.

Ambos doctores son miembros de diversas
sociedades cientificas nacionales e internacio-
nales, siendo la Doctora Olaizola miembro di-
plomado del Colegio Europeo de Ortodoncia.

Embarcados en la digitalizacién
Olaizola Ortodoncia ha entrado de lleno

en la era digital y se ha convertido en una
de las primeras consultas que estd comple-
tamente digitalizada. De este modo, en la
clinica disponen de un escaner intraoral que
sustituye a los molestos moldes tradiciona-
les, ademas de contar con varias impresoras
3D, entre otras cosas.

En la clinica, ofrecen miltiples tipos de
tratamiento segn las necesidades de cada
paciente: alineadores invisibles, brackets
autoligables, brackets cerimicos, brackets
linguales o aparatos funcionales para nifios,
entre otros.

En Olaizola Ortodoncia trabajan tnica-
mente con las marcas més reconocidas y
destacadas del mercado. También fabrican
su propia marca de alineadores invisibles,
lo que les permite ofrecer soluciones 100%
personalizadas a sus pacientes a precios
muy Competitivos.

Tras una primera visita informativa, arran-
ca un estudio completo y que consta, entre
otras cosas, de una serie de fotografias, un
estudio radiografico completo y un escanca-
do intraoral.

A partir de ahi, los doctores realizaran el
diagnéstico y el plan de tratamiento del
paciente, proporc1onandole las distintas
opciones que mejor se ajusten a sus nece-
sidades, y con un presupuesto totalmente
cerrado, para que el paciente pueda tomar
una decision.

Ortodoncia a cualquier edad

En Olaizola Ortodoncia ofrecen soluciones
a cualquier tipo de problema ortodéncico
y a pacientes de cualquier edad. Desde or-
todoncia y ortopedia dentofacial en nifios,
hasta ortodoncias para cirugias ortognati-
cas en el adulto, pasando por las ortodon-
cias convencionales, que pueden realizarse
a cualquier edad.

Se recomienda realizar la primera visita
al ortodoncista alrededor de los 6 afios,
cuando han salido los primeros molares
definitivos, puesto que algunas maloclu-
siones que pueden pasar desapercibidas
facilmente, requieren de un tratamiento
interceptivo temprano. Al margen de lo

Olaizola Ortodoncia busca
ofrecer la excelencia en sus
tratamientos, con la maxima

honestidad y manteniendo

siempre un trato familiar con
sus pacientes.

i

anterior, se considera que el momento
idéneo para llevar a cabo un tratamiento
de ortodoncia es la adolescencia, puesto
que durante ese periodo los huesos de

la cara dejan de crecer y los dientes son
definitivos. Pero el hecho de estar en
edad adulta no contraindica, en absoluto,
un tratamiento de ortodoncia y apostar
por él en esa ctapa también nos permite
lograr una sonrisa estética; nos ayuda a
mejorar la salud bucodental; prepara la
boca para tratamientos posteriores; mejo-
ra la calidad de vida y salud en general; y
prepara los dientes para cirugias maxilo-
faciales.

En la clinica destacan también por tratar a
pacientes con malformaciones congénitas
como las fisuras labiopalatinas, en colabo-
racién con el equipo muludisciplinar Cleft
Palate Team Bilbao del Hospital de Cruces,
equipo del que la Doctora Olaizola es
miembro desde hace mas de una década.

Con la intencién de mejorar e innovar siem-
pre en mente, Olaziola Ortodoncia estren6
hace cuatro anos su tercera clinica, a pie de
calle, accesible y adaptada para todo tipo de
pacientes. Situada en la calle Fuenterrabia
37, la clinica tiene sus puertas abiertas para
todo aquel que quiera mejorar su sonrisa y
su salud oral.

—— OLAIZOLA ORTODONCIA
Fuenterrabia, 37

Donostia-San Sebastian

Tel.: 943 42 57 06 / 671425 706
administracion@olaizolaortodoncia.com
www.olaizolaortodoncia.com



OPTICALIA.
OPTICA

Tecnologia
al servicio de
tu salud visual

La realidad virtual para
una personalizacion total
de las lentes progresivas
llega en exclusiva a los
tres centros de Opticalia
Donostia de la mano de
Mimetika, una técnica tan
innovadora como pionera
desarrollada por Indo

En un contexto en el que la medicina
tiende hacia la maxima personalizacién,
el sector 6ptico no se queda atras. En ese
sentido, la revolucién tecnolégica para
la salud visual ya ha llegado al territorio,
concretamente a la capital guipuzcoana,
y lo ha hecho tnica y exclusivamente a
través de Opticalia.

Con tres centros en Donostia -en el Cen-
tro, Egia y Amara-, Opticalia ya dispone
del sistema mas innovador en cuanto a
lograr el maximo nivel de personalizacién
en el diagnéstico y disefio de las lentes que
se adaptan 100 % a la visién de cada perso-
na. Se trata de Mimetika, la mis vanguar-
dista tecnologia desarrollada por Indo
para, a través del uso de la realidad virtual
y de la experimentacién del metaverso,
obtener las gafas progresivas que necesitas
a través de un proceso sencillo y rapido.

onsiste en realizar una pruebaen e
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propio centro de Opticalia con unas

gafas de realidad virtual y que, a través de

imetika, permite evaluar, a diferentes

Mimetika, t luar, a diferent

distancias y angulos de vision, la dindmica
e mirada, término que refiere al compor-

d da, t q fi 1 p

tamiento del sistema oculomotor humano

-que implica la cabeza, cuello y ojos-.

Asi se obtiene un analisis totalmente perso-
nalizado de la forma de mirar de cada indi-
viduo, con cuyos resultados se va a poder
disefiar un cristal progresivo que se adapte a
las necesidades de su forma de mirar.

Gafas progresivas personalizadas
Con los datos obtenidos a través de la tec-
nologfa Mimetika, que actualmente solo
esta disponible en los centros Opticalia de
Donostia, el equipo de expertos obtiene
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Mapa visual. Ejemplo obtenido con la tecnologia Mimetika relativo al mapa visual
de una persona en las tres distancias habituales de mirada: lejana, intermedia y cercana.

un mapa de espacio y frecuencia de uso
del area de visi6n de cada individuo.
Dicha informacién se traslada, gracias a la
también vanguardista tecnologia Mor-
phing, al disefio de un cristal progresivo
totalmente personalizado para cada
usuario.

Asi, cada persona puede adquirir unas

gafas 100 % personalizadas a su visiéon

y disfrutar de los beneficios que ello

implica a su salud visual. Y es que ademis
e tener unas gafas del maximo nivel de

d gafas del 1d

individualizacién existente en el mercado,
el usuario experimentara una vision sin
distorsiones, manteniendo la dinimica de
su mirada natural mediante una postura
natural y una precision visual total.

—— OPTICALIA DONOSTIA

C/ Hernani, 21 (Centro) - 943 43 48 06

Avda. de Madrid, 11 (Amara) - 943 44 43 8]
Plaza Teresa de Calcuta, 7 (Egia) - 94329 75 09
contacto@opticaliadonosti.com
www.opticalia.com

Mimetika. La tecnologia desarrollada
por Indo p de la
realidad vi imentar el
metaver:

100 % |

OPTICALIA
DONOSTIA

El grupo Opticalia aterrizé en
Donostia en 2005 y, desde enton-
ces, se ha ido ganando adeptos y
reconocimiento hasta erigirse en la
optica de referencia para la pobla-
cién de Donostia y alrededores. A
ello ha contribuido el contar con tres
centros en la capital guipuzcoana,
estratégicamente ubicados en los
barrios del Centro, Gros y Amara para
dar el servicio mas comodo y cercano
posible, ya que cuentan con un facil
acceso tanto en transporte tanto pu-
blico -bus, metro, tren- como privado,
asi como a pie o en bicicleta.

Pero mas alla de la cantidad de esta-
blecimientos, cabe destacar la calidad
de la atencidn y los servicios que
ofrece Opticalia, gracias a un equipo
humano siempre formado que brinda
una atencion profesional y atenta.
Asimismo, y en cuanto a los diversos
servicios que ofrecen en cada uno

de los centros (6ptica, audiologia,
click&collect de pedidos online, etc.),
todos cuentan con la garantia de
satisfaccion, de calidad y de rapidez
de Opticalia, que puede presumir de
contar con taller de montaje propio
que evita las demoras en los pedidos,
arreglos, etc. de gafas.



Son los tres ejes sobre
los que pivota la
centenaria actividad
sidrera de Petritegi, hoy
en manos de la quinta
generacion familiar

Petritegi es un antiguo rincon sidrero
guipuzcoano que tiene su origen en el case-
rio-lagar edificado en 1526. Casi quinientos
afios después, tres generaciones de la fami-
lia Otafio siguen firmes en su compromiso
de mantener viva la cultura sidrera del lugar
adaptandola a los nuevos tiempos. Junto al
respeto a la tradicién heredada, la calidad,
la diversificacion y la sostenibilidad son los
tres ejes fundamentales de Petritegi.

Calidad

La apuesta por la calidad siempre ha sido
clave en la familia Otano. La cuarta genera-
c16n, encabezada por los hermanos Joaquin
y Juan Luis, ha sido pionera en el lavado de
las manzanasy en el uso del frio en bodega.
Joaquin Orafio, alma mater de la sidrerfa,
siempre ha apostado por la produccién de
manzana propia, mimando los manzanales
familiares y realizando nuevas plantaciones.
Jokin Orafio, hijo de Joaquin y miembro
de la 5" generacion, siguié con la tradicién
sidrera heredada, realizando inversiones en
nueva maquinaria y depsitos, mejorando
los procesos productivos y reforzando la
apuesta por la manzana aut6ctona.

Desde 2010 dirige la bodega Ainara Ota-
fio, hermana de Jokin, y cuyos mayores
logros han sido, entre otros, impulsar la
creacién de la Denominacién de Origen
Euskal Sagardoa — Sidra del Pais Vasco,
la plantaaon nuevos manzanales, las
nuevas inversiones en mejora continua de
la calidad (por ejemplo, nuevos depésitos
de inoxidable), la consecucién de diferen-
tes sellos de calidad (IFS, FDA EEUU,
agricultura ecolégica, D.O. y Gorenak) y
la diversificacién de producto.

En Petritegi tienen el futuro asegurado:
hace tres anos Argoitz Otafio, endlogo y
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PETRITEGI. SIDRERIA

Calidad, diversificacion y
sostenibilidad

miembro de la sexta generacién familiar,
con su pasién por el producto ha refor-
zado el equipo de producc1on aportando
modernizacién y una mejora de la calidad,
y dando su toque personal a los nuevos
productos, como Sagar Krash, sidra en
madera, las monovarietales y Aparduna.

Diversificacion

»Sidras tranquilas:

Son las sidras naturales y comprenden las
variedades Petritegi D.O. Premium, Petri-
tegi D.O. Eko y Petritegi D.O. (ésta tlltima
en formato botella y botellin). Elaboran,
dentro de la Denominacién de Origen
(100% manzana autdctona), seis referen-
cias: tres la manera tradicional, mezclando
variedades acidas, amargas y dulces; y tres
monovarietales.

Respecto a las monovarietales de Petritegi,
estas se elaboran con una sola variedad,
mimandola desde el manzano hasta la

Tres generaciones de la familia Otano.

alma mater de Petritegi; Ainara Otano,
directora; y Argoitz Otano, endlogo.

La familia Otaio continia
firme en su compromiso de
mantener viva la cultura
sidrera del lagar del siglo XVI,
adaptandola a la nueva era

botella. En 2021 se elaboraron txalaka,
goikoetxe y urtebt haundi; y en 2022 se
elabor6 una nueva: urtebi txiki. Asi, logran
trasmitir la esencia y las caracteristicas
propias de cada variedad, consiguiendo
sabores que provocan nuevas sensaciones
y que se han bautizado con las emociones
que nos provocan: alegria, pasién, valen-
tia, libertad.

Otras referencias son Sagar Krash, baja en
alcohol y de sabores (95 % manzana D.O.

Txetxu Mujika, produccion; Joaquin Otano,

y 5% zumo); y una nueva sidra natural con
crianza en madera, con mayor estructura,
elegancia y un tanino mas dulce, que vera

la luz préximamente.

»Sidras espumosas:

Este proyecto tiene su origen en el esfuer-
70 por recuperar una tradicion sidrera casi
perdida en Gipuzkoa y que se remonta al
siglo XIX: la de elaborar sidras espumosas
segin el mérodo tradicional de segunda
fermentacién en botella. En Petritegi se
elaboran tres referencias de Aparduna:
brut nature, extra seca -con nueve meses
de crianza- y una brut nature reserva

que descansa en rima mas de 18 meses.
Son sidras con la burbuja caracteristica

y que destacan por su frescor, ligereza y
chispeante sabor, ideales para celebrary
brindar en los momentos mas especiales.

»Zumo de manzana:

:Quién no recuerda el placer de acercarse
en otofio a los lagares a probar la zizarra,
el zumo fresco y dulce, recién prensado?
Compartir esos momentos de felicidad de
nuestra nifiez es lo que motivé a esta firma
sidredra a elaborar el zumo de manzana
Petritegi. Producto estrella desde 2015,
gusta a todo el publico: desde los mas
txikis, hasta aquellos que disfrutan con
productos auténticos, llenos de sabor
pero sin alcohol, ni aziicares afiadidos, ni
conservantes.

Sostenibilidad

Petritegi est concienciada en que la activi-
dad sidrera debe ser respetuosa con nuestro
entorno y ser lo mas sostenible posible y por
ello trabaja y participa en varios proyectos
para minimizar su impacto: reutilizacién y
reciclaje de los envases, reutilizacién de los
residuos organicos de la elaboracién, adqui-
sici6n de vehiculos eléctricos e instalacion
de puntos de carga, control biolégico de
plagas de insectos en el manzanal (Biobox),
levadura propia (Urtebi Haundi), etc.

— PETRITEGI

C/ Petritegi bidea 8 - Astigarraga
Tel.. 943 457188
www.petritegi.com

Variedad.

Todas las referencias
elaboradas por Petritegi
que podemos encontrar.




Concesionario. L.a exposicion
de Stilmoto se encuentra en el
barrio donostiarra de Egia, a
apenas 500 metros de su local
de taller 'y recambios en Gros.
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STILMOTO. CONCESIONARIO DE HONDA

Amplia gama de vehiculos de dos
ruedas para una compra satisfactoria

Nexo de union entre la
firma japonesa Honda

y nuestro territorio,
Stilmoto lleva casi 40
afos ofreciendo todas las
facilidades y garantias
para adquirir una moto

La movilidad en Donostia y su entorno no
se entiende sin las motos. Son muchas las
personas que confian sus desplazamientos
a estos vehiculos de dos ruedas que tan
ventajosos resultan frente a otras opciones.
Y st se habla de motos en la capital guipuz-
coana, se hace con nombre propio: Honda
Scoopy. Este modelo de la firma japonesa es
todo un icono y una referencia en nuestras
carreteras desde siempre, un reinado al que
ha contribuido, sin duda, Stilmorto.

Nexo de unién entre la firma japonesa
Honda y nuestro territorio, este conce-
sionario donostiarra lleva casi 40 afios de
acuvidad e indudable aportacion a facilitar
la movilidad en vehiculos de dos ruedas

a donostiarras y vecinos del entorno. En
pleno compromiso con sus clientes y con
ofrecer un servicio satisfactorio y de cali-
dad, Stlmoto no ha dejado de reinventarse
y crecer alo largo de una trayectoria en la
que ha logrado erigirse como uno de los
establecimientos del mundo de motor de
referencia en Gipuzkoa.

Renovacién constante

Hace poco mas de un afio que el concesio-
nario de Stilmoto se traslad6 a un renova-
do establecimiento de la calle Duque de

Mandas del barrio donostiarra de Ega. Se
trata de una exposicién que alberga la gama
de Honda, caracterizada por la diversidad
de vehiculos aptos para todos los pablicos y
necesidades, asi como de la completa escala

de cilindrada.

Una exposicién amplisima, completay en
constante renovacion en la que, ademas,
gran parte de los modelos de la firma japo-
nesa estan disponibles para ser probados sin
compromiso por toda persona interesada.

Siguiendo la estela de renovacién del
concesionario, el local de taller y recambios
de Sulmoto, ubicado en la calle Aguirre
Miramén -a apenas 500 metros de la expo-
sicibn-, también se encuentra en proceso
de reforma. Una remodelacién con la que
se busca una ampliacién y mejora de las
instalaciones en aras de mejorar el servicio
al cliente que ofrecen.

Con casi 40 anos de vida,
Stilmoto se ha convertido en
un concesionario de motos de
calidad y garantia, con un
servicio personalizado y
prueba sin compromiso

Sulmoto, que cuenta con atractivas y
recurrentes promociones, se encarga de
ofrecerte una amplia gama de vehiculos

de dos ruedas, con todas las facilidades y
garantias para completar una adquisicién
satisfactoria. Elegir cual te encaja y gusta
mas te corresponde a ti, asi que no lo dudes
y solicita cita previa para disfrutar de la
atencién y el asesoramiento que merece una
compra de este calibre.

 Stilmoto

DE LA CLASICAE
INCONFUNDIBLE
SCOOPY A OTROS
MODELOS MAS
EXCLUSIVOS

Unico concesionario de Honda en
todo el territorio desde su fundacion,
Stilmoto ha encontrado en la iconica
Scoopy la punta de lanza de su ofer-
ta. Desde 1984, afio en la que nacid la
primera generacion de este popular
modelo, la SH80, la Scoopy se ha

ido actualizando con una decena de
generaciones, siendo la ultima y mas
novedosa la SH125. Sin duda, una
gran eleccion para la movilidad en
nuestro entorno, ya que se trata de
un vehiculo ligero y asequible, con
numerosas caracteristicas en cuanto
a seguridad.

Pero no solo de la Scoopy vive Stil-
moto y su amplia oferta comprende
modelos de todo tipo, como lo son
las referencias mas solicitadas por
los apasionados motoristas: Africa
Twin, Custom, la histérica Transalp, la
potente CL500 o las gamas CB y NT,
entre otras muchas otras.

——STILMOTO

Exposicion de motos:

Duqgue de Mandas, 15 - Donostia
Taller y recambios:

Aguirre Miramon, 5 - Donostia
Teléfono: 943 28 66 18
www.stilmoto.es
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Equipo humano. Igualdad, inclusién, diversidad y
desarrollo de talento juegan un rol decisivo en la
estructura organizativa de Viralgen

VIRALGEN. BIOTECNOLOGIA

En la vanguardia cientifica y social

La empresa guipuzcoana
se ha situado como
referente mundial en
Innovacion, tanto en
terapia génica como en
Responsabilidad Social
Corporativa (RSC)

Desde su fundacion en 2017, Viralgen ha
destacado en el panorama biotecnolégico
internacional por ser pionera en la fabricacién
de AAV —wi 1 para
terapia génica. Nace con el propésito de pro-
porcionar acceso a medicamentos curativos a
personas con enfermedades genéticas.

Lo queno estan conocida, es la gran labor
que viene desarrollando con su RSC en todas
las 4reas de su organizacion. Los planes que
estd implementando estan dibujando un
perfil de empresa con caracteristicas tinicas y
socialmente muy avanzada.Su CEO, Jimmy
Vanhove, lo resume asi: «Lla vocacién innova-
dora de Viralgen se refleja, también, en nuestro
enfoque social. Por eso, estamos comprome-
tidos con la igualdad de género en todos los
niveles de la empresa, desde el liderazgo hasta
labase. Es asf, porque estamos convencidos

de que eslo correctoy positivo para nuestra
organizaciény para la sociedad».

La demostraciéon mis elocuente se refleja en
la propia estructura organizativa en la que la
inclusién, la diversidad y la igualdad juegan
un rol decisivo. Las mujeres ocupan casi el 60
% de los cargos directivos y mandos interme-
dios. Esto adquiere especial relevancia si se
tiene en cuenta que la mayorfa de empresas
europeas apenas supera el 30 %y que el obje-
tivo de Naciones Unidas para 2025 es que las
mujeres ocupen un 40 % de los cargos de res-
ponsabilidad. Viralgen ya lo ha superado. El
porcentaje global del personal también es un
indicio de su contribucién a la equidad social,
yaque el 68 % del equipo es femenino.

Inclusién y diversidad como norma
La inclusién como norma y no como excep-
ci6n también es una sefia de identidad de Vi-
ralgen. Para ello, se han firmado acuerdos con
organizaciones sociales, integrando personas
con capacidades especiales que desarrollan
un trabajo de gran calidad. Este compromiso
sigue intacto desde el primer momento en

el que se incorpord a una persona al equipo
en igualdad de condiciones que el resto del
personal de Viralgen. Respecto ala diversidad
se ha incorporado talento de procedenciay
cultura diversas, procedentes de una amplia
variedad de paises, con una gran presencia de
mujeres y con una edad media del personal

en torno a los 33 afios. En definitiva, Viralgen
apuesta por el talento.

RSC transversal

LaRSC de Viralgen acttia en forma trans-
versal en toda la compania y afecta a todas

las 4reas. Es parte intrinseca de su modo de
entender el propio negocio. Por ejemplo,
Viralgen contribuye, a través de Fundacién
Columbus, con pacientes afectados con
enfermedades genéticas al suministrar los me-
dicamentos de terapia génica. También apoya
diversas actividades culturales para facilitar el
acceso a estos tratamientos avanzados.

Sus profesionales realizan regularmente una
labor de difusién relevante en colaboracién con
asociaciones, ONG y otras organizaciones so-
ciales. Este modo de entender la RSC también
se refleja en Ja relacién de Viralgen con Donos-
tia, el sitio que la acoge. La companiia asumi6 el
compromiso, y esta siendo un factor determi-
nante, para que sea reconocida como ciudad
de Gienciay Conocimiento. Est4 teniendo un
impacto positivo grande en como se percibe

la ciudad y en cémo las nuevas generaciones
de profesionales ven su futuro en ella. Viralgen
tiene planes para consolidar su relacién con la
ciudady contribuir a su imagen de excelencia.

Desarrollo del talento
Viralgen ha desarrollado un Programa de Espe-

cializacién en Terapia Génica conjuntamente

«Mantenemos siempre especial
atencion a cualquier indicio
de una potencial brecha para
resolverla antes de que surja»

JIMMY VANHOVE
CEO DE VIRALGEN

con el Gobierno Vasco. Con este programa la
duracién de la formacién se extiende a tres afios:
el primero, la formacion se imparte en exclusiva
en el centro educativo del alumnado; el segundo
se desarrolla como formacién dual entre el
centroy Viralgen, y el tercero es en el que tiene
lugar la especializacion. La especialidad la realiza
el alumnado en un departamento en concreto
que puede ser de control de calidad o de produc-
c16n de medicamentos para terapia génica. Esta
capacitacién en Viralgen se complementa con
la instruccién en los centros de formacién de los
distintos 4mbitos tedricos y prcticos.

En septiembre de este afio se incorporan 12
nuevos estudiantes al programa, alcanzando asi
la cifra de 77 personas que obtendran la cerifi-
cacion profesional especializada en terapia gé-
nica. Ademas, el Programa de Especializacién
supone una gran oportunidad para la juventud
del territorio y esta dando frutos muy positivos.
De hecho, la gran mayoria de estudiantes que
finalizan la formacién se incorporan como
parte del personal contratado por la comparifa.

En Viralgen la formacién es un pilar funda-
mental y, por este motivo, se desarrollan planes
individuales de educacién que contribuyen al
desarrollo de las personas en la organizacion.
El proceso formativo se inicia en el momento
dela incorporacién del profesional a Viralgen'y
continia durante toda la vida laboral acompa-
fiando a la persona en su crecimiento profesio-
nal a través de Planes Anuales de Formacién.
Es oportuno destacar que en Viralgen se trabaja
en un entorno GMP (Good Manufacturing
Practlces) que implica un alto nivel de rigory
exigencia, fomentando la formacién continua.

En deﬁmtlva, este impulso al talento contribu-
ye al crecimiento 'y desarrollo de la sociedad en
el territorio, facilitando que la juventud encuen-
tre un proyecto profesional que le permita
construir su vida en Euskadi sin necesidad de
buscar oportunidades de desarrollo profesional
fuera de nuestras fronteras.

Innovacién en el ADN

Viralgen se ha convertido en un foco y motor
de la innovacién, no solo en Euskadi, también
anivel europeoyy mundial. La innovacién cor-
poratlva estaenel proplo ADN de la organi-
zaci6n. No solo por la ciencia que desarrollay
produce, también en c6mo  reinterpreta todos
los aspectos en los que participa.

Sigue asi la linea de Bayer -propietaria de
Viralgen desde 2020- que el afio pasado invirtié
20M en innovaci6n en salud. Ademas, colabora
con miés de 700 centros de salud y mas de 3.500
pacientes espaiioles se ven beneficiados al partici-
par en ensayos clinicos en todas las fases de desa-
rrollo de la nnovacion terapéutica. «Queremos
sery que se nos conozca como una biotecnolé-
gica con alma. Saber que empresas de diversos
sectores se sienten inspiradas a seguir nuestro
ejemplo, nos reafirma en esta vision y este modo
de entender el negocio como instrumento de un
cambio social positivo», concluye Vanhove.

—— VIRALGEN
Paseo Mikeletegi, 83 (Donostia)
www.viralgenvc.com



XPOCASIO

MULTIMARCA Ne°1 EN GIPUZKOA - MAS DE 350 VEHICULOS EN STOCK

AMPLIAMOS INSTALACIONES CON OTROS 2 500m2 MAS ABRIMOS INVICTA
OCUPANDO LA ANTIGUA MITSUBISHI LASARTE GIPUZKOA

POCASIO POCASIO

GARAJES GARCIA

POCASIO =

NEUMATICOS TXEPETXA ,"

NSRRI Ne1 EN ESPANA EN MOVILIDAD ELECTRICA

GOLF BASOZABAL OPEN TENIS DIA SAN SEBASTIAN DONOSTIARRA  SARDINA ORO CARNAVAL UCRANIA 40 PRINCIPALES

2> BCASIO
5 -

.NOS MUEVES TU'

RECOGELAS EN CARITAS LASARTE Y SAN SEBASTIAN Y
CANJEALAS EN CUALQUIER CENTRO EROSKI

Vuestra confianza la revertimos en vosotros, en Gipuzkoa




